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4CETOT

COASEND ESTATAL DE TRASPLANTES [ COCANS F TEFDDS

INVITACION A COTIZAR LOS SERVICIOS DE V’ALUACI(')N ACTUARIAL
CONSEJO ESTATAL DE TRASPLANTES DE ORGANOS Y TEJIDOS.

Zapopan, Jal., Noviembre 28 de 2016

VALUACION Y SOPORTE ACTUARIAL, S.C.
Economos 6831 18
Rinconada del parque
Zapopan, Jal.
At'n. Act. Y M. en F. Martin Octavio Robles Byerly

De acuerdo al articulo 104-1 de la Ley de Salud y el articulo 7, fraccién Il de las
Politicas, Bases y Lineamientos para las Adquisiciones y Enajenaciones del
Consejo Estatal de Trasplantes, le invita a que participe en la cotizacion a sobre
cerrado, para contratar los servicios dé Valuacién Actuarial de la prima de
antigiiedad y de la indemnizacién legal.

Este evento se llevara a cabo con fundamento en la Ley de Adquisiciones y
Enajenaciones del Estado de Jalisco y su Reglamento, atendiendo a lo sefialado
en las Politicas Bases y Lineamientos del Organismo Publico Descentralizado
denominado Consejo Estatal de Trasplantes de Organos y Tejidos, con
domicilio en calle Lago Tequesquitengo 2600 planta alta, colonia Lagos del
Country en Zapopan, Jal., de conformidad a las bases que se anexan a esia
invitacion.

Sin otro particular de momento, sélo me resta reiterarle mi mas atenta y
distinguida consideracion.

Atentamente,

A
Lic. Tanhia Rebolledo Zuani
Directora/de" Administracion del CETOT

%2016, Afio de la accidon ante éi Cambio Climatico en Jalisco”
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Bancomer

Bancomer net cash
Facha da Consutta 00272016 Z:00:00 P Contrato 00320420
Nombre del cliente CONSEJO ESTATAL DE TRASPLANTES DE
ORGANOS Y TENIDO

BBVA Bancomer - Paga Mismo Banca

Operacion Exitosa

Usuario ADMINT

Tipo de operaclén Grupo Pago Mismo Banco

Descripcldn PAGOS importe 13,028.54

Cuenta de retiro 0451716964 Cuenta de depdsito 0142099004

Divisa de la cuenta MXP Divisa de la cuenta MXP _

Titular de la cuenta CONSEJO ESTATAL DE T Titular de la cuenta VALUACION Y SOPORTE
RASPLANTES DE ORGANO S Y . ACTUARIAL,

Fecha de creacion 0911212016 Fecha de ap'licaclén 09{12/2016

Hora de aplicacién 13:57:29 Motivo de pago FACT 781

1333201612091 357200020420380

Folio de Firma 0040602043 Follo Unico

100% . Es_lado OPERADO

Porcentaje Firmado

BBVA, SA, INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERD BBVA BANCOMER
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WVALUACGION Y SOPORTE
ACTUARIAL, S.C. FAC TUR A
781

Folio Fiscal
44148a7d-02e5-47df-bb7? h-457e8f4d8045
2016-42-07T17:27:43

VSAQ30903U66

Domicllle Flscal

ECONOMOS 6631 18 Col. RINCONADA DEL PARQLE,
ZAPOPAN, JALISCO, Médco C.P.45010

Receptor
Nombre CONSEJO ESTATALDE TRASPLANTES DE ARGANOS Y TEJIDOS ' R.F.C. CET9906183UA
Direcclon LAGO TEQUESQUITENGO 2600 LAGOS DEL COUNTRY ZAPOPAN Jallsco Mexico, 45177 1)
Cantidad Unidad Descripelén P. Unitario Importe
. e ————
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.+ Vluacian ¥ Soporte Actuarial 8.0

Diciembre 07, 2016

Lic. Tania Rebolledo Zuani

Directora de Administracion

Consejo Estatal de Trasplantes de Organos y Tejidos
Lago Tequesquitengdo No. 2600

Lagos del Country

Zapopan, Jalisco 45177

Estimada Lic. Tania Rebolledo Zuani:

Anexo a la presente se gervira encontrar nuestra factura elactrénica con Folio Fiscal
terminacion 8045 por la cantidad de $13,028.54 por concepto de la preparacion y
certificacién de las Valuaciones Actuariales de i Prima de Antigliedad Y de la
- Indemnizacion Legal bajo la metodologia establecida en la Norma de Informacion
Einanciera NIF D-3, referidas al 31 de diciembre del 2016 ylo primero de enero del

2017.

Nuestros honorarios corresponden a la cotizacién que les presentamos el pasado dia
28 de noviembre del presente.

En caso de due deseen realizar el pago por medio de deposito bancario 0 via
transferencia electronica, favor de tomar nota de lo siguiente:

Deposito Bancario
Cuenta de Cheques No. 0142099004 2 nombre de VALUACION Y SOPORTE

ACTUARIAL, S.C. en BBVA BANCOMER, S.A., sucursal No. 3883 Zapopan Tepeyac.

Transferencia Electronica
Clave Bancaria Estandarizada (CLABE) No. 012 320 00142009004 3 a nombre de

VALUACION Y SOPORTE ACTUARIAL, S.C. en BBVA BANCOMER, 3.A., sucursal
No. 3883 Zapopan Tepeyac.

Agradeciendo de antemano su atencién a la presents, quedamos en espera de su

remesa a su mejor conveniencia.

Atentamente,

Act. yM.enF. Martin Octavio Robles Byerly
Consutior Actuarial

Rcénomos 6831 18 Colonia Rinconada del Parque Zapopat, Jalisco CP.: 45010 Tel./Fax: (33) 11-25-01-17
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Conscjo Estatal de Trasplantes de Organos Y Tejidos
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Valuacion y Soporie Actuaial, 5.C.

Noviembre 28, 2016

Lic. Tania Rebolledo Zuani

Directora de Administracion

Consejo Estatal de Trasplantes de Organos Y Tejidos
Lago Tequesquitengo No. 2600

Lagos del Country

Zapopan, Jalisco C.p. 45177

Estimada Lic. Tania Rebolledo Zuani:

Por medio de la presente Nos permitimos poner a su consideracion nuestra propuesta
de servicios para la preparacic’m y calculo de las Valuaciones Actuariales de 1a Prima de
Antigliedad ¥ de la Indemnizacion Legal para ofectos contables, de conformidad con
la metodologia descrita en la Norma de Informacion Financiera NIF D-3 “Beneficios a

ios empleados”.

Estas valuaciones estaran referidas al 31 de diciembre del 2016 ylo primero de enero
del 2017 ¥ mostraran el monto de la reserva contable - (Pasivo)lActivo Neto por
Beneficlos Definidos — que 1a institucion debera registrar al 31 de diciembre del 2016 asl
como el monto de la provision contable - Costo Neto del Periodo — que se debera
considerar para incrementar y/o disminuir la reserva contable durante el periodo
comprendido entre el primero de enero al 31 de diciembre del 2017.

La informacion que se presenta en el reporte correspondiente le permitira tanto a su
departamento contable como a sus auditores externos contar con la informacion sobre

este particular.

La informacion due requerimos para astar en posibilidad de realizar la valuacién
actuarial antes citada es la que a continuacién se describe:

lnformécién de Personal.
a) Nimero del Empleado,
b) Nombre del Empleado,
¢) Registro Federal de Contribuyéntes o Fecha de Nacimiento,
d) Fecha de ingreso a la institucion,

e) Salario Base mensual contractual,

Ecénomos 6831 18 ColoniaRinconada del Parque Zapopan, Jalisco C.P. 45010 Tel./Fax: (33) 31-25-01-17



.+ Valuacion v Soporte Actuarial, 5.6

Salario mensual considerando I0s elementos que integran el salario para efectos
de! pago de la Indemnizacion Legal. :

Informacion Financiera.

Monto de los pagos efectuados durante el ejercicio fiscal 2016 por concepto de la
Prima de Antigiiedad mediante listado que contenga: nombre del empleado, fecha
de nacimiento, fecha de ingreso, fecha de separacion O de retiro y monto pagado.

Monto de los pagos efectuados durante el ejercicio fiscal 2016 por concepto de la
Indemnizacion Legal mediante listado que contenga: nombre del empleado, fecha
de nacimientio, fecha de ingreso, fecha de separacion o de retiro y monto pagado.

Favor de proporcionar 12 informacion de personal bajo el formato de hoja de calculo en
Excel y enviar a cualquiera de las siguientes direcciones electronicas:

martin__robles__vsa@yahoo.com.mx martin__robles_vsa@terra.com.mx

El reporte correspondiente lo entregaremos en un plazo maximo de siete dias habiles,
contados a partir de la fecha en que recibamos en forma completa 1a informacion

solicitada.

Proponemos utilizar las mismas hipdtesis actuariales demograficas Y financieras
empleadas el afio pasado. Verificaremos que el conjunto de hipétesis continGie
reflejando en forma apropiada el comportamiento de la poblacion que integra el grupo,
asi como el entorno aciual de la economia nacional.

De acuerdo con la valuacion actuarial referida al 31 de diciembre del 2015 y/o primero
de enero del 2016, el nimero de empleados al servicio de su institucion es de 20,
tomando en consideracién 1o anterior, nuestros honoratios por la realizacion de las
yaluaciones actuariales asclenden a la cantidad de $11 ,231.50 mas IVA.

Nuestros honorarios sé determinan de conformidad con el siguiente procedimiento:
Tipo de Valuacion

Cargo por Empleado
Prima de Antigliedad,

Metodologia NIF D-3 $ 7,000.00 20 x $23.00 $ 7,460.00

3

hara efectos contables $ 8,085.00 20x$2500 | $ 8,585.00

En virtud al reducido amero de empleados, al igual que el afio pasado, aplica un
descuento del 50% en el monto de la Cuantfa Basica.
A las cantidades anteriores se les adiciona el Impuesto al vValor Agregado IVA.

Ecénomos 6831 18 Colonia Rinconada del Parque Zapopan, Jalisco CP.. 45010 Tel/Fax: 33 31-25-01-17



%/ ¢« Valuacian y Soporte Actuarial, 8.0

Por otro lado, si deciden realizar simultaneamente la valuacion actuarial para ambos
planes (Prima de Antigliedad e Indemnizacion Legal), aplicaremos un descuento del
30% en el monto de nuestros honorarios; consecuentemente, nuestros honorarios
ascienden a $11,231.50 mas VA por ambas valuaciones (70% de $16,045.00 mas

WA %13, 027 54

En caso de que exista Variacién entre el nimero de empleados realmente valuados y el
ntimero de empleados utilizado para la presente cotizacién, se aplicaré un ajuste a favor

o en contra de $33.60 por cada empleado.

Aprovechamos la presente para ratificarles nuestro compromiso de prestarles nuestros
servicios con los mas aitos astandares profesionales.

Sin otro particular por el momento, quedamos a sus apreciables ordenes.

Atentament

F. Martin Octavio Robles Byerly

Coﬁsultc')r Actuarial
Actuario Certificado en Pasivos Laborales Contingentes No. 058-1763977

Registto CONSAR! CNSARNJ/IDGNC/RA/098/2015

c.c.p. C.P. Ana Maria Olvera Guzman
Contadora
CETOT

Ecénomos 6831 18 Colonia Rinconada del Parque Zapopan, Jalisco C.D.: 45010 Tel./Fax: (33) 31-25-01-17



egsa
Noviembre 29, 2016

Lic. TANIA REBOLLEDO ZUANI

Directora de Administracion

CONSEJO ESTATAL DE TRASPLANTES DE ORGANOS Y TEJIDOS
Lago Tequesquitengo No. 2600 :
Lagos del Country

Zapopan, Jalisco AS1TT

Muy estimada Lic. Reboliédo Zuani:

La NIF D-3, vpeneficios a 108 Empleados’, establece la obligatoriedad por parte de las
empresas de revelar en sus Estados Financieros el Pasivo Laboral Contingente derivado
de la terminacion de la relacion de trabajo que existe entre el patrén y los trabajadores.

En virtud de lo anterior, presentamos a su consideracion 108 servicios que ofrecemos al
respecto, cOMO despacho especializado en el manejo de la técnica actuarial, aplicados en la
determinacion de los pasivos contingentes 'y €n la mecanica de registro de reservas
contables de las obligaciones derivadas de estos pasivos (principalmente por pagos por
concepto de Prima de Antigiiedad, Planes de Pensiones y/o Jubilaciones, Pianes de

Retiro Voluntario, Contratos Colectivos de Trabajo, etc.)

De acuerdo con este lineamiento, reviste importancia el que su Empresa cuente con una
reserva contable paia lo concerniente a la lndemnizaci()n Legal Y Prima de Antigiledad
prevista en la Ley Federal del Trabajo o en los Contratos Colectivos de Trabajo 0 en los

Contratos Ley que s€ tengan celebrados.

La informacion requerida por |a NIF D-3 debe ser determinada actuariaimente Y presentada
en un reporte que hormalmente se conoce como Valuacion Actuarial.

as valuaciones actuariales muestran, enire otros muchos conceptos, el monto de 12
provision contable, Pasivo Neto por Beneficios Definidos, con la que se debera constituir 6
incrementar (en caso de aplicar) la reserva contable durante el ejercicio fiscal, el Costo Neto
del Periodo y €l monto de las obligaciones generadas @ la fecha de valuacion, tales como:

Obligacion por Beneficios Definidos (OBD) Y la Obligacion por Derechos Adquiridos (ODA).

estrategias Y soluciones actuariales, 5.6 hidalgo 61-1 pb col. san jerénimo méxlco, d.f- 10200 tel,:5665-8877 fax;5668-8878
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1.- DESCRIPCION DE BENEFICIOS

Con relacién a las remuneraciones pagaderas al término de la relacién laboral, se
valuaran las obligaciones que la empresa tenga establecidas en beneficio de su personal ¥
en caso de que no cuente con una politica formal al respecto, valuaremos la Indemnizacién
Legal establecida en la Ley Federal del Trabajo, esto es, €l equivalente a 3 meses de sueldo
mas 20 dias de sueldo por afio de servicio y la Prima de Antigiledad consistente en el pago
de 12 dias de salario por cada afio trabajado considerando un salario méximo igual al doble

’

del salario minimo de la zona econdmica en cuestion, salvo pacto en contrario.

2 - METODOLOGIA

Es importante hacer de su conocimientc que ja Asociacién Mexicana de Actuarios
Consultores, A. C. tiene establecidos bolelines Y gufas técnicas de observancia obligatoria
que, al aplicarse de manera estricia, garantizan la calidad profesional de los trabajos
correspondientes, lineamientos que seguiremos al realizar la valuacion actuarial y que, por
obvias razones, son consecuentes a lo establecido en la NIF D-3.

Nuestra empresa se ha distinguido, entre otros aspectos, por cumplir estrictamente con
dichos boletines y gufas lo cual garantiza la validez técnica de los trabajos que realizamos.

Asimismo, los actuarios responsables de esta operacion contamos con Registro de Actuario
Certificado en Pasivos Laborales Contingenies con lo cual, la certificacion de las valuaciones
actuariales y los comentatios que se adjuntan a jas mismas tienen reconocimiento oficial.

3.. INFORMACION DEL PERSONAL

Para estar en condiciones de elaborar fa Valuacion Actuarial, necesitamos que nos
proporcionen los siguientes datos de! personal participante al 31 de diciembre de 2016 asi
como los registros contables correspondientes al afio 2016:

« Ntmeto de empleado

o Nombre completo

e R.F.C.oFechade Nacimiento

o Fecha de ingreso a la empresa

o Salario basey componentes para salario integrado

estrategias y soluclones actuariales, 5.0, hidalgo 61-1 pb col. san jerdnimo méxico, d.f, 10200 tel.;5668-8877 fax:5668-8878



El archivo debera proporcionarse en Excel y podra ser transmitido via e-mail.

4.- TIEMPOS DE ENTREGA

Una vez que obre en nuestro poder 1a informacién total del personal participante,
presentaremos los reportes completos a mas tardar en 10 dias habiles.

5.- HONORARIOS

Para determinar el importe de los honorarios, €S necesario tomar en consideracion 1o
establecido por la misma AMAC en cuanio a honorarios de referencia de acuerdo con la
estructura del pasivo a valuar y el nimero de empleados al servicio de las empresas queé

conforman tan prestigiado grupo.

En su caso particular y considerando 20 empleados, el importe correspondiente asciende a
la cantidad de $ 12,930.00 mas IVA. Mismos que s€ pagarfan 50% a la aceptacion de la
propuesta y el 50% restante contra la entrega de los reportes correspondientes.

Finalmente, cabe sefialar que como parte integral de nuestros servicios, apoyamos a
nuestros clientes en reuniones con sus auditores externos, en caso de que sean necesarias,
para satisfacer cualquier aclaracion 0 comentario al respecto de las valuaciones realizadas.
Asimismo incluimos la asesorfa necesaria para el adecuado tratamiento contable.

Esperamos que encuentren de conformidad la informacién anterior y al pendiente de sus
instrucciones sobre el particular a la brevedad posible, nos es grato suscribirnos a sus

4rdenes atentos servidores y amigos.

Act. José Luis Suarez V.
Director General
Actuatio Certificado en Pasivos Laborales Contingentes 008-503002

estrategias y soluciones actuariales, s.C. hidalgo 61-1 pb col, san jerénimo méxico, d.f, 10200 tel.:5668-8877 fax:5668-8878



Protaccion, Vida y Salud

Noviembre 29, 2016

Lic. Tanla Rebolledo Zuani

" Director de Administracion ]
CONSEJO ESTATAL DE TRASPLANTES DE ORGANOS Y TEJIDOS

Lago Tequesquitengo No. 2600
Col. Lagos del Country
Zapopan, Jalisco, C.P. 45177

Estimada Lic. Tania Rebolledo Zuani:

E! proposito de la presente es presentar a su consideracién la cotizacion de nuestros honorarios
para conducir las valuaciones actuariales que requieren para el reconocimiento contable de!
pasivo laboral que generan {os beneficios derivados de 1a indemnizacién legal y de la prima de
antigiiedad de acuerdo con la Norma de Informacién Financiera NIF D-3, referidas al 31 de
diciembre de 2016 y al primero de enero de 2017, asi como solicitarles la informacion

necesaria.

El trabajo actuarial que prepararemos para Consejo Estatal de Trasplantes de Organos Y
Tejidos y los servicios que les prestaremos se describen a continuacion:

VALUAGIONES Y SERVICIOS ACTUARIALES

[ as valuaciones actuariales’ para efectos de! reconocimiento contable de jas obligaciones
laborales de la empresa setan preparadas con apego estricto a la normatividad de la NIF D-3,
los calculos actuariales seran segregados para cada obligacion laboral (Iindemnizacion legal v

prima de antigliedad).

El suscrito serd el responsable directo del proceso de caleulo, fungiendo como actuario
certificado por el Colegio Nacional de Actuarios, A.C., con registro de la CONSAR para
determinar actuarialmente la suficiencia de reservas 'y registrar planes de pensiones.

Los principales elementos de la atencidn son: Envio y explicacion de los repories actuariales,
atencién de los asuntos que surjan durante el afio y juntas ¥y conferencias telefénicas con sus
auditores externos para hacer aclaraciones.



Proteccién, Vida y Salud

CONTENIDO DE LOS REPORTES ACTUARIALES

Para cada tipo de obligacién laboral nuesiros reportes actuariales cumplen con los requisitos
minimos para un estudio actuarial acordados entre el CINIF (Consejo Mexicano para la
Investigacién y Desarrollo de Normas de Informacién Financiera) ¥ la AMAC (Asociacion
Mexicana de Actuarios Consuitores, A.C.) e incluyen, pero no astan limitados, a:

o Introduccidn,
o Indemnizacion Legal, Resuitados de las Valuaciones Actuariales Referidas al 31.12.2016

y al 01.01.2017,
o Prima de Antigliedad, Resultados de las Valuaciones Actuariales Referidas al 31.12.2016

y al 01.01.2017,

o Hipétesis Actuariales,
Cettificacion Actuarial,
Informacidn del Personal.

Recomendamos conducir el proceso de las valuaciones actuariales a la mayor brevedad posible
dado que sus resultados les serviran para:

a) Conocer con suficiente anticipacién el monto de los registros que deben hacerse a las
provisiones contables del presente afio.
b) Reflejaren el balance general de la empresa el monto de las obligaciones;

c) Obtener la conformidad de sus auditores externos sobre este importante renglon del
balance general.

HIPOTESIS ACTUARIALES

Proponemos utilizar hipétesis actuariales demograficas y financieras que reflejen en forma
apropiada el comportamiento de la poblacion que integra el grupo, asi como el comportamiento

actual de la economia nacional.

HONORARIOS

Nuestros honorarios propuestos ascienden a $13,580.00 mas WA,

La forma de pago de nuestros honorarios es en una sola exhibicién, la factura correspondiente
la entregaremos simultaneamente con los reportes actuariales completos y certificados.
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TIEMPQS DE ENTREGA

Los reportes actuariales certificados se los entregaremos en diez dfas hébiles después de que
contemos con toda la informacion requerida.

INFORMACION NECESARIA PARA PREPARAR LAS VALUACIONES

La informacion que reguerimos se separa en dos categorias:

1. informacién de Personal.

Les agradeceremos nos entreguen la informacién de personal en Excel, y nos la envien
por correo electrénico a la direccién adalbertomvi@prodigy.net.mx incluyendo los
siguientes datos para cada empleado:

a) Nombre o nimero de identificacion del empleado,

by Fechade nacimiento o RFC,

¢) Fecha deingresoa la empresa,

d) Sueldo base mensual, y

e) Sueldo mensual integrado con los componentes que de acuerdo con la politica de la
empresa y/o las provisiones de la Ley Federal dei Trabajo se incluyen enh el pago de
indemnizaciones por despido injustificado o el porcentaje de integracion.

Cabe hacer notar que para los sueldos que excedan el salario topado para efectos del
Seguro Social debe proporcionarse el satario integrado total sin aplicar tope alguno.

2. Informacion Financiera

Consiste en el monto de los pagos de beneficios que se han efectuado durante el ejercicio
fiscal 2016 con cargo a las reservas contables, en forma desglosada para cada uno de los

siguientes conceptos:

a) Indemnizacion Legal; favor de proporcionar listado con: nombre del empleado, fecha
de nacimiento, fecha de ingreso, fecha de separacion y monto del pago.

by Prima de Antigiiedad; favor de proporcionar listado con: nombre de! empleado, fecha
de nacimiento, fecha de ingreso, fecha de separacion y monto del pago.

ACEPTACION DE LA PROPUESTA

La entrega parcial o total de la informacion requetida, en forma convencional, significa su
aceptacion tacita a esta propuesta; el suscrito se compromete a cumplir con su contenldo y a
servirles con los mas altos estandares profesionales.
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La presente propuesta se envla por medios electronicos y representa nuestro compromiso
formal de atenderles puntualmente en los términos ofrecidos.

Atentaments,

Act. Adaiberio Rojas Osa
Actuario Certificado en Pasivos Laborales Contingentes No. 062-2786880

RFC: ROOAG30217KD2
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Consejo Estatal de Trasplantes de Organos y Tejidos Pesos

“Recepcion No.
000000103
-3'Faciljré.rsl6.'. S

\ |
ETO1 RECEPCION DE SERVICIOS
000000132 8/12/2016
~ " AW | Observacion = Costo Unit.. “importe
01 138 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUD 13,028.54 1.00 13,028.54

ETEETER Faalius

r . — @

13,028.54

0.00

13,028.54

“Motivo dg Ia Entrada - Justificacion de la Entrada =
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Valuacién y Soporte Actuarial, 8.C.

Diciembre 07, 2016

Lic. Tania Rebolledo Zuant '
Directora de Administracion ’ ‘
Consejo Estatal de Trasplantes de Organos y Tejidos
Lago Tequesguitengo No. 2600

Lagos del Country

Zapopan, Jalisco  C.P. 45177

Estimada Lic. Tania Rebolledo Zuani:

Anexo a la presente se servira encontrar el reporte que contiene las Valuaciones Actuariales de la
Prima de Antigiiedad y de la indemnizacién Legal bajo los lineamientos establecidos en la
Norma de Informacién Financiera NIF D-3, referidas al 31 de diciembre del 2016 y/o primero de
enero del 2017, para el personal al servicio de Consejo Estatal de Trasplantes de Organos y

Tejidos.
El reporte anexo contiene:

a) El monto del (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos que la Empresa debe registrar
contablemente al 31 de diciembre del 2016 para ambas obligaciones.

. by El monto del Costo Neto del Periodo que la Empresa debera provisionar para el periodo
primero de enero — 31 de diciembre del 2017 para ambas obligaciones.

¢) Situacion financiera de las obligaciones laborales derivadas de cada Plan':,
d) Estadisticas del personal valuado.
Sin més por el momento, agradecemos nuevamente la confianza depositada en nuestra firma.

Quedamos a sus apreciables érdenes para analizar en forma detallada el contenido del reporte -
anexo. .

Atentamente,

Act. y M. gi-F [p 7in Octavio Robles Byerly
Actuarié/Certificado en Pasivos Laborales Contingentes No. 058-1763977

v A AT T rlAfmrmes £AOY 24 N2 NA AT
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. Valuacion y Seporte Actuarial, S.C.

A - INTRODUCCION

El presente reporte contiene la valuacién actuarial de la Prima de Antigiiedad y de la Indemnizacion

Legal para el personal al servicio de:

r

Consejo Estatal de Trasplantes de Organos y, Tejidos

I.a valuacién actuarial ha sido realizada de conformidad con los lineamientos establecidos en la
Norma de Informacion Financiera NIF D-3 "Beneficios a los Empleados” emitida por el Consejo
Mexicano para la Investigacion y Desatrollo de Normas de Informacién Financiera (CINIF) y cuya
observancia es obligatoria a partir de los estados financieros elaborados para los periodos contables
que se inician el primero de enero del 2016.

Las disposiciones contenidas en la NIF D-3, tienen como objetivo establecer:

a) Las bases para cuantificar el monto del pasivo derivado de beneficios a los empleados,

b) Las bases para cuantificar el Costo Neto del Periodo de los beneficios a los empleados,

¢) Las reglas de reconocimiento y revelacion contable de los beneficios que las entidades otorgan a
sus empleados asi como otras provisiones relativas.

De acuerdo con la NIF D-3, los "Beneficios a los Empleados" son aquellos otorgados al personal
que incluyen toda clase de remuneraciones que se devengan a favor del empleado y/o sus
beneficiarios a cambio de los servicios recibidos del empleado. Estas remuneraciones se clasifican
en: l ' '

- beneficios directos a corto plazo,

- beneficios directos a largo plazo, : ‘ .

- beneficios por terminacion, y

" - beneficios post-empleo. : .

De conformidad con la NIF D-3, la Prima de Antigiiedad y la Indemnizacién Legal debe
considerarse como:

a) Un Beneficio Post-Empleo: debido a que es una remuneracion acumulativa que genera beneficios
futuros a los empleados que ofrece la entidad (por requerimiento legal) a cambio de los servicios
actuales del empleado, cuyo derecho se otorga al empleado duranie su relacién laboral y se
adquieren por el empleado y/o sus beneficiarios, al momento del retiro de la entidad y/o al alcanzar
Ja edad de jubilacién o retiro u otra condicion de elegibilidad. Por otro lado, esun acuerdo formal
(por requerimiento legal) en los que una entidad se compromete a suministrar beneficios a uno o mas
empleados tras la terminacion de su periodo de empleo.

b) Un Beneficio Definido: debido a que es un plan en los que la responsabilidad, de la entidad
termina hasta la liquidacion de los beneficios y cuyos montos se determinan con base en una formula

o un esquema establecido en el mismo plan de beneficios.
Finalmente, la NIF D-3 recomienda la aplicacién de tasas nominales en los calculos actuariales.

El presente reporte tiene como finalidad dar cumplimiento a las disposiciones contables y findncieras
de la NIF D-3, consecuentemente, los resultados que se muestran dentro del mismo no deben

utilizarse como método de financiamiento o para crear y/o incrementar los Activos del Plan.
2
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! Definiciones.

Obligacion por Beneficios Definidos (OBD). Este pasivo representa el valor presente actuarial del
total de los beneficios devengados de acuerdo con los affos de servicio prestados en el periodo
presente y en los anteriores que la entidad espera pagar al empleado o a sus beneficiarios para
liquidar las obligaciones cotrespondientes a los planes de beneficio definido considerando su
probabilidad de pago. En el calculo del valor presente actuarial de las obligaciones se consideran los
pagos probables con independencia de si existiran 0 no aportaciones al plan. Se calcula con base en
los servicios prestados con sueldo proyectados o en el costo futaro de otros beneficios en los
términos de cada plan, a una fecha determinada.

Obligacién por Beneficios Adquirides (OBA). Esle pasivo representa el valor presente actuarial
de los beneficios de la OBD que han dejado de ser incieria, por lo que los empleados ya tienen
derecho a recibirlos, en el presente © en el futuro, al haber cumplido con las condiciones
establecidas en el plan de beenficio definido y no estén condicionados por una relacién de trabajo en
el futuro, por lo cual son hrrevocables. Se calcula con base en los servicios prestados con sueldos
proyectados o en el costo futuro de otros beneficios, en los términos de cada plan de beneficios.

(Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos. La obligacion por beneficios definidos mds los
activos del plan se denomina (Pasivo) Neto por Beneficios Definidos. En caso de que el saldo
anterior fuera deudor, se denomina Activo Neto por Beneficios Definidos, el cual representa un

pago anticipado de los beneficios.

. Activos del Plan. Son los recursos que han sido especificamente destinados para cubrir los

beneficios a los empleados. Son activos restringidos en un fideicomiso, en pdlizas de seguros
calificables o de otra forma segregados para que solo puedan ser utilizados para el pago de
obligaciones post-empleo y, en algunos casos, para el pago de beneficios directos a largo plazo.

Costo Neto del Perfodo. Este concepto se integra de los siguientes conceptos:
a) Costo Laboral del Servicio Actual

b) Interés Neto sobre el (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos
¢) Reciclaje de las remediciones del (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos.



Valuacion y Soporte Actuarial, 8.C.

Costo Laboral del Servicio Actual. Representa el costo del perfodo de beneficios al empleado por
haber cumplido un afio de mas de vida laboral con base en los planes de beneficios.

Interés Neto sobre el (Pasivo)/Activo Neto por Benefigios Definidos. Es el cambio estimado
durante el perfodo en €l (Pasivo)Activo Neto por Beneficios Definidos que surge en e} valor del
dinero por el paso del tiempo, € incluye los costos por interés de la OBD y el ingreso por intereses
de los Activos del Plan, en el caso de que existan fondos especificos o cualquier derecho de
reembolso con el fin de cubrir los beneficios.

Servicio Pasado, Es el que se deriva de! valor presente de la obligacién por beneficios definidos
que se otorgan al empleado por servicios prestados en periodos anteriores, el cual se origina al
momento en que se establecio el plan de beneficios, por introduccién de un nuevo plan de beneficios
o por modificaciones subsecuentes a dicho plan de beneficios y/o por el reconocimiento retroactivo
de beneficios a empleados después de establecido el plan por el traspaso de personal entre entidades
con reconocimiento de antigiiedad.

Ganancias o pérdidas actuariales. Resultan de: a) cambios a los supuestos utilizados para calcular
Ja obligacién por beneficios definidos, principalmente en las hipotesis demograficas, ademas de
cambios a la vida laboral remanente o a los supuestos sobre los que se determina la obligacion por
beneficios definidos (siempre y cuando no se trate de reducciones que modifiquen la obligacién de
manera sustancial); asi como, b) ajustes que resulten por la valuacion de activos del plan conforme a
las NIF particulares y por la cuantificacién de su rendimiento estimado de acuerdo con una tasa

esperada.
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Valuaéic’m y Soporte Actuarial, S.C. }
Sumatrio de Resultados al 31 de Diciembre del 2016

i:’ﬁZ’ﬁﬁuﬁﬁﬁﬁﬁ‘ﬁﬁﬂﬂﬁﬁﬁ;ﬂ_ﬂﬂﬂ!l-n-l———

Prima de Indemnizacion
Concepto Antigiiedad Legal
Obligacion por Beneficios Definidos (OBD) ($242,758.00) ($1,519,881 .00)
L_/_______L,f/
] " — A ]
Prima de Indemnizacion
Concepto Antigiiedad Legal
a. (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos ($242,758.00) ($1,519,881.00)
b, Servicio Pasado reconocido en Utilidades Retenidas $0.00 $0.00
- — ___——*—_—_——_—_—_ —_— O
¢. Remediciones del (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios |
Definidos a través de Otro Resultado Integral (ORD) $0.00 $0.00

I

Concepto

Costo Neto del Periodo 2017

ago Estimado de Beneficios durante 2017

I I

S

Prima de Indemnizacion
Antigiiedad Legal
(§34,1 34.00) ($200,256.00)

" $60,644.00

$542,267.00
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. Valuaciény Soporte Actuarial, S.C.

AL PRIMERO DE ENERO DEL 2016

B - RESULTADOS DE LA VALUACION ACTUARIAL

B.1 - Reconeiliacion Actuarial del

(Pasivo)/Activo Neto por Beneficio

s Definidos

a. Activos del Plan
b. Obligacion por Beneficios Definidos, OBD

¢. (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos
(ath)

’

Valores Calculados

al 01/01/2016
Prima de Indemnizacion Ambas
Antigiiedad Legal Obligaciones
$0,00 $0.00 $0.00

($215,180.00)

($215,180.00)

(§1,349,000.00)

($1,349,000.00)

($1,564,180.00)

($1,564,180.00)

i

Elementos Adicionales - Afectacion a Capital

a. Servicio Pasado reconocido en Utilidades
Retenidas (o por reconocer durante 2016)

b. Remediciones del (Pasivo)/Activo Neto por |
Beneficios Definidos a través de Otro
Resultado Integral (ORI)

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00




. Valuacion y Soporte Actuarial, S.C.

B.2 - Calculo del Costo Neto del Periodo
Enero 1 - Diciembre 31, 2016

a. Costo Laboral por Servicio Actual

b. Interés Neto sobre el (Pasivo)/Activo Neto por
Beneficios Definidos

¢. Reciclaje de Remediciones del (Pasivo)/Activo
Neto por Beneficios Definidos

d. Costo Neto del Periodo, con cargo/(abono)
a la reserva contable, (a-+b+c)

Prima de | Indemnizacién Ambas
Antigitedad Legal Obligaciones
($19,720.00) | ($140,118.00) | ($159,838.00)
($14,035.00) | ($87,542.00) | ($101,577.00)

$0.00 $0.00 $0.00

($33,755.00)

($227,660.00)

($261,415.00)




Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

C - RESULTADOS DE LA VALUACION ACTUARIAL

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

e.3. (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos
~al 31/dic/2016 - 01/ene/2017
(el +e2)

($242,758.00)

($1,519,881.00)

C.1 - Reconocimiento Contable del ]
(Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos
Prima de | Indemnizacién Ambas
Antigiiedad Legal Obligaciones
a.1. Reserva Contable registrada
al 31/dic/2015 - 01/ene/2016 (5215,180.00) ($1,349,000.00) ($1,564,180.00)
a.2. Servicio Pasado reconocido en Utilidades
Retenidas durante 2016 $0.00 $0.00 $0.00
a.3. Saldo Acuniulado de las (pérdidas)/ganancias
actuariales en ORI a inicios de 2016 $0.00 $0.00 $0.00
a.4. (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos :
(al+a2-al) ($215,180.00) ($1,349,000.00) ($1,564,180.00)
1b.1. Costo Neto del Periodo para Afio Fiscal 2016 | ($33,755.00) ($227,660.00) ($261,415.00)
b.2. Ajuste al Costo Neto del Periodo 2016 $6,177.00 $56,779.00 $62,956.00
¢. Pago de Beneficios con cargo a la reserva
contable durante el Afio Fiscal 2016 $0.00 $0.00 $0.00
d. Aportacion para Incrementar los Activos :
del Plan durante el Afio Fiscal 2016 $0.00 $0.00 $0.00
e.1. Reserva Contable y Saldo Acumulado ORI
al 31/dic/2016 - 01/ene/2017
(ad+bl+ b2 +c+d) ($242,758.00) | (81,5} 9,881.00) ($1,762,639.00)
e.2. Saldo Acumulado Ganancia/(Pérdida)
Actuarial en ORI al cierre del 2016 $0.00 $0.00 $0.00

(51,762,639.00)

3
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Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

| C.2 - Reconciliacion Actuarial del
(Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos

—

Prima de Antigiiedad

a. Activos del Plan
b. Obligacién por Beneficios Definidos, OBD

¢. (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos
(at+th)

Valm‘es Caleculados

Valores Calculados

al 31/12/2016

+ al 01/01/2016 v/o 01/01/2017
$0.00 $0.00

($215,180.00) ($242,758.00)

($215,180.00) ($242,758.00)

Indemnizacién Legal

a. Activos del Plan

b. Obligacién por Beneficios Definidos, OBD

~le. (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos

(at+b)

Valores Calculados

Valores Calculados al 31/12/2016
al 01/01/2016 y/o 01/01/2017
$0.00 $0.00

($1,349,000.00)

($1,349,000.00)

($1,519,881.00)

($1,519,881.00)

Flementos Adicionales - Afectacion a Capital

a. Servicio Pasado reconocido en utilidades retenidas
Prima de Antigiiedad
[ndemnizacion Legal

b. Remediciones del (Pasivo)/Activo Neto por
Beneficios Definidos a través de Otro Resultado
Integral (ORI}

Prima de Antigtiedad
Indemnizacion Legal

Valores Calculados

Valores Calculados
al 31/12/2016

al 01/01/2016 y/o 01/01/2017
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
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Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

C.3 - Caleulo de la Gananeia/(Pérdida) Actuarial
al 31 de Diciembre del 2016

Prima de Antigitedad ,

a. Obligacién por Beneficios Definidos calculada al 31 (le"ciicielnb:'e del 2016
b. Obligacion por Beneficios Definidos estimada al 31 de diciembre del 201 6
o. Activos del Plan estimados al 31 de diciembre del 2016

d. Activos del Plan al 31 de diciembre del 2016

e, Remediciones del (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos

al primero de enero del 2016

f. Reciclaje de las Remediciones del (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos
caleulado al primero de enero del 2016

g. Elementos Adicionales que intervienen en el célculo de la
Ganancia/(Pérdida) Actuarial al 31 de diciembre del 2016:

g.1. Pago Estimado de Beneficios con cargo a la reserva contable durante 2016
g.2. Pago de Beneficios con cargo a la reserva contable durante 2016

0.3. Aportacion Efectuada para Incrementar los Activos de! Plan durante 2016
g.4, Aportacién Caleulada para Incrementar los Activos del Plan durante 2016

g.5 Total, (g.1.-g2. +g3.- g.4d.)

h. Ganancia/(Pérdida) Actuarial generada durante el primero de enero
al 31 de diciembre del 2016 (a-b-c+d +e-f+ g.5)

i. Remediciones del (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos
al 31 de diciembre del 2016 (h+e-1f) '

($242,758.00)
($212,814.00)
$0.00

$0.00

$0.00

L

$0.00

$36,121.00

$0.00

$0.00

$0.00
$36,121.00

$6,177.00

$6,177.00




Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

I
I C.3 - Calculo de la Ganancia/(Pérdida) Actuarial
[ al 31 de Diciembre del 2016 (continuacion)
I
Indemnizacién Legal : '
; )
| a. Obligacién por Beneficios Definidos calculada al 31 de diciqmbre del 2016 ($1,519,881.00)
| b. Obligacion por Beneficios Definidos estimada al 31 de diciembre del 2016 ($1,337,714.00)
I ¢. Activos del Plan estimados al 31 de diciembre del 2016 $0.00
I
| d. Activos del Plan al 31 de diciembre del 2016 $0.00
| e. Remediciones del (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos
| al primero de enero del 2016 $0.00
I f. Reciélaje de las Remediciones del (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos
| calculado al primero de enero del 2016 $0.00
(

| g. Elementos Adicionales que intervienen en el céleulo de la

Ganancia/(Pérdida) Actuarial al 31 de diciembre del 2016:
| . g.1. Pago Estimado de Beneficios con cargo a la reserva contable durante 2016 $238,946.00
| g.2. Pago de Beneficios con cargo a la reserva contable durante 2016 $0.00

g.3. Aportacién Efectuada para Incrementar los Activos del Plan durante 2016 $0.00
| g.4. Aportacion Calculada para Incrementar los Activos del Plan durante 2016 $0.00
| g.5. Total, (g.1. - g.2. +g3. - g.4. ) $238,946.00
I h. Ganancia/(Pérdida) Actuarial generada durante el primero de enero
| al 31 de diciembre del 2016 (a-b-c+d-+g5) o $56,779.00
I i. Remediciones del (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos
| al 31 de diciembre del 2016 (h+e-f) $56,779.00 .




— —

Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

C.4 -.Informaci{’)ﬁ a Revelar en los Estados Financieros
al 31 de Diciembre del 2016 |
Prima de Indemnizacién
, “Antigiiedad Legal
2. Obligacién por Beneficios Adquiridos, OBA . ($90,300.00) $0.00
b. Obligacion por Beneficios Definidos, OBD ‘ - ($242,758.00) | ($1,519,881.00)
c. Activos del Plan $0.00 $0.00
d. Ganancia/(Pérdida) Actuarial, Remediciones | $0.00 $0.b0
e. (Pasivo)/ Activo Neto por Beneficios Deﬁlli;]OS ($242,758.00) | ($1,519,881.00)
f Costo Neto del Perfodo 2016., ( Cuadro C.1,b.1 +b.2) ($27,578.00) ($170,881.00)
g. Pagos con cargo a la reserva durante 2016 $0.00 $0.00
h. Contribuciones al fondo durante 2016 $0.00 $0.00
i. Tasa de Descuento utilizada 2016 7 7.12% 7.12%
j. Tasa de Incremento Salarial utilizada 2016 4.53% - 4.53%
k. Rendimiento de los Activos del Plan, a largo Plazo 2016 0.00% 0.00%
|

Los caleulos fueron efectuados por actuarios independientes.
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. Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

D - RESULTADOS DE LA VALUACION

AL PRIMERO DE ENERO DEL 2017

D.1 - Calculo del Costo Neto del P.t_ariodo
Enero 1 - Diciembre 31,2017

a. Costo Laboral por Servicio Actual

b. Interés Neto sobre el (Pasivo)/Activo Neto
por Beneficios Definidos

¢. Reciclaje de Remediciones del (Pasivo)/Activo
Neto por Beneficios Definidos

d. Costo Neto del Periodo, con cargo/(abono)
a la reserva contable, (a+b-+c)

1

($14,021.00)

$0.00

($34,134.00)

($82,417.00)

$0.00

($200,256.00)

Prima de | Indemnizacién Ambas
Antigitedad Legal Obligaciones
(20,11 3.00) ($117,839.00) ($137,952.00)

($96,438.00)

$0.00

($234,390.00)

13



Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

Reconocimiento Contable del (Pasivo)/Activo Neto
para el periodo Enero 1 - Diciembre 31,2017 *

D.2. - Comportamiento Estimado del

por Beneficios Definidos

L

Prima‘de Indemnizacion Ambas
Antigiiedad Legal Obligaciones
a.l. Reserva Contable y Saldo Acumulado ORI
al 31/dic/2016 - 01/ene/2017 ($242,758.00) ($1,519,881.00) ($1,762,639.00)
4.2, Remediciones del (Pasivo)/Activo Neto por
Beneficios Definidos a través de Otro Resultado
Integral (ORT)al 3 1/dic/2016 - 01/ene/2017 $0.00 $0.00 $0.00
a.3. (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos '
al 31/dic/2016 - 01/ene/2017, (a.1 +a.2) ($242,758.00) | (81,5 10,881.00) | ($1,762,639.00)
b. Costo Neto del Periodo para el Afio Fiscal 2017 ($34,l34.00) ($200,256.00) ($234,390.00)
¢. Pago Esperado de Beneficios con cargo 4 la
reserva contable durante el Afio Fiscal 2017 $60,644.00 $542,267.00 $602,911.00
d. Aportacion para Incrementar los Activos
del Plan durante el Afio Fiscal 2017 $0.00 $0.00 $0.00
e.l. (P'asivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos
al 31 de diciembre del 2017,
(a3+b+ctd) ($216,248.00) ($1,177,870.00) | ($1,394, 18.00)
¢.2. Reciclaje Ganancia/(Pérdida) Actuarial 2017
(provisional) $0.00 $0.00 $0.00
e.3. (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios
Definidos al 31/dic/2017 - 01/ene/2018
(el +e2) ($216,248.00) | (31 ,177,870.00) | (81,394,118.00)

* E[ presente cuadro se muestra gnicamente para efectos Hustrativos. No debe utilizarse para fines contabl
del (Pasivo)Activo Neto por Beneficios Definidos correspondiente al gjercicio fiscal 2017 debe considerar |
por Beneficios Definidos y ¢l comportamicnto real de Jos pagos de beneficios durante ¢l periodo compren

diciembre del 2017,

es. El reconocimiento contable definitivo
as remediciones del (Pasivo)/Activo Neto
dido entre el primero de enero al 31 de




Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

D.3. - Comportamiento Estimado de la
Reconciliacién Actuarial del (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos
para el periodo Enero 1 - Diciembre 31, 2017 '

— |

Prima de Antigiiedad

a, Activos del Plan
b. Obligacion por Beneficios Definidos, OBD

¢. (Pasivoy/Activo Neto por Beneficios Definidos
(ath) ‘

Indemnizacion Legal

a. Activos del Plan

b. Obligacion por Beneficios Definidos, OBD

c. (Pasivo)/Activo Neto pot Beneficios Definidos
(atb)

Elementos Adicionales - Afectacién a Capital

a. Servicio Pasado reconocido en utilidades retenidas

Prima de Antigiiedad
Indemnizacion Legal

b. Remediciones del (Pasivo)/Activo Neto por
Beneficios Definidos a través de Otro Resultado
Integral (ORI)

Prima de Antigiiedad
Indemnizacion Legal

L

% Las cifvas contenidas en esia columna s¢ pauestran anicamente para efectos ilus

de enero al 31 de diciembre dei 2017.

Valores Calculados
K al 31/12/2016
y/o 01/01/2017

Valores Estimados
al 31/12/2017 *

$0.00 $0.00
($242,758.00) ($216,248.00)
($242,758.00) ($216,248.00)

Valores Calculados
al 31/12/2016

Valores Estimados

y/o 01/01/2017 al 31/12/2017 *
$0.00 $0.00
($1,519,881.00) ($1,177,870.00)

($1,177,870.00)

($1,519,881.00)

Valores Calculados

al 31/12/2016 Valores Estimados
y/o 01/01/2017 al 31/12/2017 *
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00

trativos. No deben utilizarse para fines contables. Ei reconocimiento
contable definitivo del (Pasivo)/Activo Neto por Beneficios Definidos correspondiente al gjercicio fiscal 2017 debe considerar tas remediciones del
{Pasivo)Activo Neto por Benclicios Definidos y ¢l comportamiento real de los pagos de beneficios durante €l pericdo comprendido entre e} primero f



Valuacion y Soporte Actuarial, S.C.

3

I, - ESTADISTICAS DE LA POBLACION EN ESTUDIO
AL 31/DIC/2016 - 01/ENE/2017

Prima de Antigiiedad

a. Numero de Empleados
a 1. Personal con menos de 15 afios de antigiiedad
a.2. Personal con 15 0 mas ailos de antigiiedad

b. Edad Promedio
b.1. Personal con menos de 15 afios de antigiiedad
b.2. Personal con 15 o més ailos de antigiiedad

¢. Antigiiedad Promedio
o.1. Personal con menos de 15 afios de antigliedad
c.2. Personal con 15 0 més afios de antigiiedad

d. Némina Anual
d.1. Personal con menos de 15 afios de antigtiedad
d.2. Personal con 15 0 més afios de antigliedad

¢. Sueldo Mensual Promedio

e.1. Personal con menos de 15 afios de antigiiedad '

* .2, Personal con 15 0 mas aiios de antigliedad

f En el caso hipotético de cierre, la-Empresa tendria que afrontar
el pago por concepto de la Prima de Antigiiedad, cuyo monto

asciende a la fecha de valuacion a;
£ 1. Personal con menos de 15 afios de antigtiedad
£2. Personal con 15 o més afios de antigiiedad

g. Pago Esperado de Beneficios:

h. Aportacién para Incrementar los Activos del Plan:

i. Vida Laboral Promedio Remanerite

20
16
4

46.23
46.39
45.60

9.89
8.28
16.34

$4,367,750.00"

$3,532,531.00
$835,219.00

$18,198.96
$18,398.60

$17,400.40

$346,701.00
$232,118.00
$114,583.00

$60,644.00

$0.00

Aflos
Aflos
Afios

Afios
Aflos
Afos

13.511 Afios

16




Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

Prima de Antigiiedad

Distribucion de la Pobiacién en Estudio por idad y Antigiiedad

i Antigiiedad -
Edad 0 | 2 3 4 5-9 10-14 15-19 20-24 | 25-29| 30-34 | 35- +| Total %
| 00-14 0 0.00%
I 15-19 0 0.60%
20-24 ! [ij 0.00%
| 25-29 0 0.00%
I 30-34 1 1 5.00%
35-39 | 3 2 6 30.00%
l 40-44 2 | i 4 20.00%
45-49 | ! 1 ' 3 15.00%
I 50-54 i 2 3 15.00%
I 55-59 0 0.00%
60-64 1 1 2 10.00%
| 65- + 1 1 5.00%
I Totall™ 1 0 ! 4 1 0 9 4 0 0 0 0 20 100.00%
% | 5.00% | 0.00% | 5.00% | 20.00% | 5.00% | 0.00% |45.00%] 20.00% | 0.00% 0.00% | 0.00% | 0.00% { 100.00%
I(' [Personal con 15 o més afios de antigiiedad= 4]
| Distribucion de la Poblacion en Estudio por Edad y Antigtedad
I Antigitedad N Edad
50.00% - - 35.00%
| 45.00% +
’ ] 4 30.00%
I 40.00% A
] 35.00% + - 25.00%
30.00% | \ L 20.00%
25.00% T
4 0 0
20.00% + m ~16.00%
15.00% T ' + 10.00%
10.00%
L 5.00%
| L LA
| 0.00% ol o e ; ; ; ; Y ! 0.00%
{ 0 1 2 3 4 59 10-14  15-19  20-24 25-29 30-34 35-+
I 00-14  15-19 20-24> 25-29 30-34. 35-39 4044  45-49  50-54 55-59 60-64 65-+
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+ Valuaciény Soporte Actuarial, §.C.

Prima de Antigiedad

Distribucién.de la Nomina Anual de acuerdo con la Edad y Antigiiedad
de Ia Poblacion en Estudio (cantidades en miles de pesos)
Antigiiedad
Edad 0 1 2 3 4 5-9 10-14 | 15-19 | 20-24 | 25-29 30.34 [ 35-+| Total %
00-14 0 0.00%
15-19 0 0.00%
20-24 0 0.00%
25-29 0 0.00%
hLO—34 207 207 4,74%
35-39 331 476 | 323 1130 | 25.88%
40-44 s | 494 | 181 1,249 | 28.60%
45-49 130 331 130 591 13.53%
50-541 113 285 398 | 9.41%
55-59 0 0.00%
60-64 "334 331 662 15.16%
65-+ | 130 130 | 298%
Totall 113 0 (30 | 1,112 | 331 0 1,846 | 835 0 0 0 0 | 4367 | 100.00%
e | 2.50% | 0.00% | 2.98% | 25.46%| 7.58% | 0.00% |42.21%]19.12% ] 0.00% ] 0.00% 0.00% | 0.00% | 100.00%
[Personal con 15 o mds afios de antigiiedad = s |
Distribucion de la Nomina Anual por Edad y Antigliedad
Antigitedad Edad
45.00% | - — 7 35.00%
4000% + ]
e L 30.00%
36.00% T . /\
: 1 25.00%
30.00% |
2500% - - 20.00%
20.00% 1 15.00%
16.00% +
1 10.00%
10.00%
1 5.00%
5.00%
0.00% *M } 4 — } : 1 f —F 3 i } - 0.00%
0 i 2 3 4 5-9 10-14  15-19  20-24 25-29 30-34 35-+
00-14 15-19 20-24 25-29 10-34 3539  40-44  45-49  50-54 55-59  60-64 65-

18



Lo Valuaciény Soporte Actuarial, S.C.

n de la Prima de Antigiiedad de acu

Distribucio
ion en Estudio (cantidad

Antigiiedad de Ia Poblac

Antigliedad

60.00%

£0.00%

40.00%




. Valuacion y Soporte Actuarial, S.C.

ariacion Anual en las Lstadisticas de la Pobla

V
31/12/2013
ylo 01/01/2016
a. Namero de Empleados 2
a.1. Personal con menos de 15 afios de antigiiedad |
a.2. Personal con 150 més afios de antigliedad
b. Edad Promedio 44
b.1. Personal con menos de 15 afios de antigitedad 45.4
b.2. Personal con 150 més aftos de antigliedad 38.
C. Antigiiedad' pPromedio : 9.
¢.1. Personal con menos de 15 afios de antigiiedad 8.
c.2. Personal con 150 mas afios de antigiiedad 15.
d. Nomina Anual $4.,347,800
d.1. Personal con menos de 15 afios de antigtiedad $3,845,295
d.2. Personal con 150 mads afios de antigiiedad $502,505
e. Sueldo Mensual Promedio $18,115
~ e.1- Personal con menos de 15 afios de antigﬁ_edad $18,84¢
e.2. Personal con 150 mas afios de antigliedad $13,95
f En el caso hipotético de cierre, la Empresa fendria
que afrontar el pago por concepto de la Prima de
Antigiedad, cuyo monto asciende a: $320,13
£.1, Personal con menos de 15 afios de antigiiedad $240,6€
£2. Personal con 150 mas afios de antigiledad $79.47
e Fenerado de Beneficios: $36,1



m-mmmmmmm
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Valuacién y Soporte Actuarial, 5.C.

I - ESTADISTICAS DE LA POBLACION 1
AL 31/DIC/2016 - 01/ENE/2017 (contil

-

1

a. N{umero de Empleados
b. Edad Promedio

¢. Antigliedad Promedio
d. Nomina Anual

e. Sueldo Mensual Promedio

¢ Fn el caso hipotético de cierre, la Empresa tendria que afrontar
el pago por concepto de la Indemnizacion Legal, cuyo monto
asciende a la fecha de valuacion a:

g, Pago Esperado de Beneficios:

h. Aportacion para Incrementar los Activos del Plan:

11 Vida Laboral Promedio Remanente

-



Valuacion y Soporte Actuarial, S.C.

Distribucion de la Poblacion en Estudio por Ec

Antigiiedad’

Edad 0

2 3 4 5.9 | 10-14 ] 15-19}20-24 25

b

L

00-14
15-19

20-24

25-29

30-34
35-39
40-dd

45-49

50-54| 1

55-59

60-64
65- +

Totai 1

1 4 { 0 9 4 0

% 5.00%

0.00%

5.00% | 20.00% 5.00% | 0.00% |45.00% 20.00% | 0.00% Ll

Antigliedad

45.00% |
40.00% T
3500% T

30.00% T

"AE Nnos J»

Distribucion de la Poblacion en Estudio por Edad

50.00% 1/




Distribucion.d
de la Pobla

¢ la Nomina Anual de acuerdo ¢

ci6n en Estudio (cantidades en m

Antigiiedad )
SRR

on la

20-24 | 25-

Edad| 0 1 —_2_—‘ 3 4 5.9 | 10-14 ] 15-19
00-14 [ T B E— ]
sae) | L1
02 | 1L Lt

25-29 _________________________J______t_
30-34 ____w________20_7_~_________________
3539 L 4| __33_1_~_____~LQ6_J 323
i";“i__.__ﬂ_____i“_____d_“&_‘ﬂ_
45-49 _______—__@.___33_'_,___#____ 0 |
50-54 _.L'i______,__.______._________lﬁ_

55-59 ___A____________________________
60-64 ] 331 331
65-+1. ] 130

Total| 113 0 | 130 | IRIP X1 0 1,846 | 835
% | 2.59% | 0.00% ins%_ 95.46% | 7.58% | 0.00% | 42.27% 19.12% | 0.00% Lg

Antigiledad

40.00% T
35.00% T

30.00% T

25.00% +

45.00% 1‘/—#_

Distribucion de la Némina Anual por E

—

f\

dady Ar




Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

Distribucion de 1a Indemnizacion Legal de acue
- Antigiiedad de la Poblacion en Estudio (cantidade
Antigiiedad :
Edad| O 1 2 3 4 5.9 | 10-14 | 15-19]20-24 | 28
00-14 - S I IO N B
15-19 ___________________J___________ﬁ__,___
) I R N M N S B e, sy o
w1 | | L
4 ICCIN I I BN B S, o
- _____________PEL_____i&_lg_?____
40-44 f_________ﬂf_________;ﬂl__l‘_f‘___.__
45-49 ____E_L__!L_______ﬂi___;__;_
50-54 _31___,________&__,___
sse| || | L L
60-64 _______________H_________.EELJE?_______
65-+ '___.___,__u______a__,_______ﬂi___.__,__f_
Total| 31 1] 53 503 165 0 1,705 957 o]
I__DL_ 0.91% | 0.00% 1.55% | 14.73% 4.33% | 0.00% 49.94% | 28.03% 0.00% L

Distribucion de la indemnizacion Legal por Edad
Antigiedad

60.00% W//

50.00% T

40.00% T




Valuacién y Soporte Actuarial, s.C.

Variacién Anual en las Estadisticas de la Pobl:

a. Numero de Empleados

b. Edad Promedio

¢. Antigiiedad Promedio

d, Nomina Anual

e. Sueldo Mensual Promedio

£ En el caso hipotético de cietre, la Empresa tendria
que afrontar el pago por concepto de la Ind.

Legal, cuyo monto asciende a:

g. Pago Esperado de Beneficios:

i. Vida Laboral Promedic Remanente

-

h. Aportacion para Incrementar los Activos del Plan:

31/12/201!

y/o 01/01/2€

41

$4,347,801

$18,11

$3,234,73
$238.,94

$

1%




. Valuacién y Soporte Actuarial, 8.C.

i

| 1. METODO DE FINANCIAMIENTO E HIPOTE

Método de Financiamiento.

Método Actuarial de Costeo de Crédito Unitario Proyectado. '

Bajo este método los beneficios del Plan se determinan consideran
uno de los afios futuros de servicios, considerando para el efecto el |
la fecha de valuacién y la proyeccion anual de sueldos. El resultadc
la obligacién devengada a la fecha de la valuacion.

Demogrificas

Mortalidad: Experiencia Mexicana 82-89 o
Qe establece la Tabla de Mortalidad citada en virtud de

medicion razonable del evento.

Invalidez: Hunter’s o
I.a construccion de esta Tabla de Invalidez se considera

I
|
|
|
I
i
I Hipotesis Actuariales
|
1
|
i

Rotacién:  Experiencia Mexicana
Se establece la Tabla de Rotacion citada en virtud de qu

] ‘ - medicion razonable del evento.

Proporcion que representa el despido en los valores o1

20.00% .
Jubilacion: Valores de experiencia propia de Valuacién y Soport

i Ejemplos:

g jemp |

Edad Mortalidad | Invalidez m
} 20 0.1340% | 0.0515%
30 0.1940% | 0.0561%
o 40 0.3380% | . 0.0832%

g



Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

Financieras
//’/ﬁ___——
| Tasa de descuento , '
al 01/01/2016 “7.12% Nor
al 01/01/2017 6.60% Not
Incremento Salarial (incluye carrera salarial) :
al 01/01/2016 4.53% Nos
al 01/01/2017 4.03% No
Incremento al Salario Minimo
al 01/01/2016 4,53% No
al 01/01/2017 . 4.03% No
Tasa de Rendimiento de los Activos
al 01/01/2016 0.00% Nc
al 01/01/2017 0.00% N
Tasa de Inflacién a largo plazo 3.50% A
Qalario Minimo Diario $73.04
/l______

La Tasa de Descuento utilizada es considerada de largo plazo y toi
de valuacién de la Tasa de Interés de los Bonos Gubernamental

afios, con una variacion de +0.5 puntos porcentuales.

La Tasa de Incremento Salarial considera la Tasa de Inflacion a lar

oy aetualente al 051%



Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

G - CERTIFICACION ACTUARIA

El presente reporte contiene la valuacion actuarial de la Prima de Antig
Legal para el personal al servicio de:
Consejo Estatal de Trasplantes de Organos y ngidds

La valuacién actuarial esté referida al 31 de diciembre del 2016 ylo p
sido preparada de acuerdo con los lineamientos establecidos en 1a Nos
NIF D-3 "Beneficios a los Empleados”, emitida por el Consejo Me:
Desarrollo de Normas de Informacién Financiera (CINIF).

Bl método de financiamiento y las hipétesis actuariales utilizadas en
con los principios y précticas actuariales generalmente aceptadas de
emitidas en el Boletin de Observancia Obligatoria para la Valuacion
Guias Actuariales 1y 2 del Colegio Nacional de Actuarios, AC.y
Actuarios Consultores, A.C.

Los supuestos utilizados en esla valuacién actuarial permiten estimat
presente del monto de las obligaciones derivadas del Plan conjunt:
esperado de eventos futuros que afectan directamente al mismo.

Para la elaboraciéon de este reportc nos hemos basado en la- inform
proporcionada por Cousejo Estatal de Trasplantes de Organos y |

La valuacion actuarial contenida en este reporte ha sido preparad
¢uscrito, haciendo constar que cuenta con el Registro de Actuario €
Contingentes Ntimero 05 8-1763977 otorgado por el Colegio Naciona

Act.y ¥ AMartin Octavio Robles I

Actuario Cerfificado en Pasivos Laborales Contingeni
Registro CONSAR: CNSAR/VI/DGNC/RA



Valuacién y Soporte Actuarial, 8.C.
H - BENEFICIO VALUADO

a. Fecha de Adopcion del Boletin D-3: Primero de Enero del 2005.
Fecha de Adopeidén dela NIF D-3: Primero de Enero del 2008.
b. Fechﬁ de Aniversario: Primero de Enero de cada afio. L

¢, Requisitos de Flegibilidad: Todos los empleados de planta al ser

d. Estructura de la Obligacion:
d.1. Prima de Antigiiedad: Con base en los Articulos 162, 48
Trabajo, las ejecutorias y las tesis sustentadas por la Suprema (

Trabajo, el pago de {a Prima de Antigiiedad serd como a continuacic

d.1.1. El monto de la Prima de Antigiiedad es de 12 dia
servicio, considerandose como salario méximo el doble del salario
la que corresponda el lugar de prestacion del trabajo.

d.1:2. La Prima de Antigiiedad se pagaré a los trabajadores por la

Separacion voluntaria, siempre ¥ cuando ¢uenten con un min
Muerte, sin importar la antigiiedad.

" Tnvalidez, sin importar 12 antigiiedad.

Despido (justificado © injustificado}), para calcular la an
considerara la fecha de ingreso 0 el primero de mayo de 197

d.2. Indemnizacion Legal: Con base en los Articulos 48 y 50 de
de la Indemnizacion sera como 4 continuacion se describe:

d.2.1. Bi monto de la Indemnizacion es el equivalente a tres mes
salario por cada uno de Jos afios de servicios prestados.

42.2. La Indemnizacion se pagara a los trabajadores en el mom
. o Y- S DUy Pt



Valuacion y Seporte Actuarial, 8.C.
| I - COMENTARIO ACTUARIA

| El presente reporte contiene la valuacion actuarial de la Prima de Anl

Legal para el personal al servicio de

I Consejo Estatal de Trasplantes de Organos y-Tejidos

I _.

1 La valuacién actuarial esta refevida al 31 de diciembre del 2016 y/c
L sido realizada bajo los lineamientos establecidos en la Norma de

] "Beneficios a 10s Empleados”.

El método actuarial de costeo Y las hipétesis actuariales utilizadas en

Seceidn F.

De acuerdo con los resultados de la presente valuacion, las rese
registradas al 31 de diciembre del 2016 son las siguientes:

a) Prima de Antigiiedad: ($242,758.00) @ registrarse co
b) Tndemnizacion Legal: ($1,519,8681.00) @ registrarse ¢C

Para Hegaf a las cantidades antes mencionadas, ¢l Capital Contable
especificamente en la partida de Utilidades Retenidas, de acuerdo a
a) Prima de Antigiledad: $0.00 '

b) Indemnizacion Legal: $0.00

De manera adicional, se debe afectar el Capital Contable, espg
"Otro Resultado Integral, ORI" por motivo de las gananciasf(pérdi(
a) Prima de Antigiiedad: $0.00 a registrarse
b) ndemnizacién Legal: $0.00 a registrarse

Enla determinacion del monto de la reserva al cierre del ejerc
presentaron pagos por concepto de ambas obligaciones por las §
a) Prima de Antigiiedad: - $0.00

b) Indemnizacion Legal: $0.00

Eﬂmﬂﬂmﬁﬁﬂ,ﬁﬁ'mmm



Valuacién y Seporte Actuarial, S.C.

La aplicacion de esta normatividad refiere que el monto de la provi

Periodo - correspondiente a cada obligacién durante el gjercicio fisca

partidas: .
a) Prima de Antigiiedad: ($34,134.00) a registrarse como ul
b) Indemnizacion Legal: ($200,256.00) @ registrarse COmo ut

Por lo que respecta a las caracteristicas del personal, el ntimero de ey
20 : 0  participantes menos que los que se consideraron al |

Ia variacion en el niimero de empleados origind un:
incremento  en la edad promedio del grupo de 1.86 afios,yun
incremento  enla antigliedad promedio de - " 0.38 afios.

La noémina anual correspondiente a 1a Prima de Antigliedad presenta i
0.46% . ' .
Ia n6mina anual correspondiente a 1a Indemnizacion Legal presenta t

0.46%

El efecto combinado de los incrementosy decrementos anteriores
acumulado - Obligacion por Beneficios Definidos, OBD - al 31 de
aumenta un 12.82%  en el caso dela Prima de Antigiiedad,

aumenta un 12.67% con relacion al monto obtenido al 31 ¢

[as variaciones anteriores, el monto de beneficios pagados y el ajust
en el Cuadro C.1., reflejan que las hipétesis actuariales descritas:
razonables para el propdsito de esta valuacién actuarial.

Finalmente, recomendamos analizar el cuadro que se muestya en |
reporte (pagina 14); en él se presenta en forma detallada el compe
contable para el aiio fiscal 2017 de la Prima de Antigitedad y de



Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

| De acuerdo con la informacién proporcionada, el historial de pagos po

la Prima de Antigitedad y de la Indemnizacion Legal durante los Gltim

i

| Prima de Indemnizacion
, Afio Antigliedad Legal
| 2005 $0.00 $0.00
2006 $0.00 $0.00
2007 $0.00 $0.00
2008 $0.00 $0.00
2009 $0.00 $0.00
2010 $0.00 $0.00
2011 $0.00 -$0.00
2012 $0.00 $0.00
2013 $0.00 $188,590.54 .
2014 $0.00 $19,737.20
2015 $0.00 $350,000.00
2016 $0.00 $0.00
(' Total $0.00 $558,327.74
| Promedio | $0.00 | $46,527.31 ]

Pagos Esperados durante 2017:

Prima de Antigliedad

Indemnizacion Legal

Total




Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

Solucién Contable para el petfodo Enero 1 - Diciembre 31, 2016

‘Prima de Antigliedad

Reserva Contable
(Pasivo)/Activo Neto Beneficios Definidos
Provision Prima de Antigliedad

(Cuenta de Pasivo)

215,180 (Sl
(sl
3) 0 27,578 (5
0 (6
0 242,768
542,758 (SF 1
4) 0

242,758 (SF 2

Provision Contable
Costo Neto del Periodo
Afectacion a Resuitados por
Provision Prima de Antigiedad
(Cuenta de Resultados)

2) 33,755
6,177 (4
33,756 6.177
5) 27,578

Afectacion a Capital Contable
Otro Resultado Integral, ORI
(Cuenta de Capital)

Si) 0

&

"Resultados .
(Cuenta de
Sh) 216,180

215,180

— ——

SF) 215,180

—_——

Pagos E

(Cuenta

Afectacion a Ul
(Cuenta
sh ’



Valuacion y Soporte Actuarial, S.C.

Solucién Contable para el perfodo Enero 1 - Diciembre 31, 2016
Indemnizacién Legal

Reserva Contable
(Pasivo)/Activo Neto Beneficios Definidos

Provision Indemnizacion Legal Resultados Act
(Cuenta de Pasivo) : (Cuenta de Res
1,342,000 (Si sh) 1,349,000
(Sl :
3) 0 170,881 (5
0 (6
0 1,519,881 1,349,000
1,519,881 (SF 1 SF) 1,349,000]
04
1,619,881 (SF 2

Provisién Contable
Costo Neto del Perlodo

Afectacion a Resultados por Pagos Efect
Provisién Indemnizacion Legal Bancos
, (Cuenta de Resultados) (Cuenta de /
( 2) 227,660
56,779 (4
227,660 56,779 0
5) 170,881 ' N

Afectacion a Capital Contable
Otro Resultado Integrat, ORI Afectacion a Utilidac
(Cuenta de Capital) (Cuenta de C
1)) 0 Sh 0




-]
—

e deeme e ety Dm0 Deond 0 Gemg

n_u—m-m-mummmmm

Valuacion y Soporte Actuarial, S.C.

Solucion Contable para el perfodo Enero 1 - Diciembre 31, 2018

Ambas Obligaciones

Reserva Contable
{Pasivo)Activo Neto Beneficios Definidos
Provision Ambas Obligaciones
{Cuenta de Pasivo)

1,564,180 (Sl

(sl
198,459 (5
0 (8

0 1,762,639

1,762,630 (SF 1
0 (4

1,762,639 (SF 2

Provision Contable
Costo Neto del Perfodo
Afectacion a Resultados por
Provision Ambas Obligaciones
(Cuenta de Resultados)

2) 261,415
62,956 (4
261,415 62,956
5) 198,459

Afectacion a Capital Contable
Otro Resultado Integral, ORI
{Cuenta de Capital)
S 0

i

Resultados A
{Cuenta de R
1) 1,564,180

1,564,180
SF) 1,564,180

Pagos Efe
Banc
(Cuenta de

Afectacion a Utilida
. {Cuenta de
Sh 0




Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

Formato 8) Informe sobre Estudios Actuariales LDF
R o ' ‘Consejo Estatal.de Trasplanteside Organos y Tojidos
- “Informe sobre Estudios Actuarlales - .LDF ... -
Pensiones y Riesge
Jubilaciones { Salud| Trab
1]

Tipo de Sisteina
Prestacion Laboral o Fondo general para trabajadores del estado o ,

municipio

Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto

Pobiacién afillada

Aclivos

Edad méxima

Edad minima

Edad promedio

Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio

Beneficiarios

Promedio de afios de servicio {trabajadores activos)

Aportacion individual al plan de pensién como % del satario
Aportacién del ente pablico al plan de pensién como % del salario
Crecimiento ésperado de los pensionados y Jubilados (como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %)

Edad de Jubilacién o Pension

Esperanza de vida

lngresos' del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Némina Anual

Activos

Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados ¥ Jubilados

Monto mensual por pensién
Méximo

Minimo

Promedio

Monto de la reserva




Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

Form_e_xt_o 8) Informe sobre E-studio; Actuariales LDF (continuacién)

““Conselo Estatal de'.‘_l'rasplantes_dezOrga_no's ¥ Tejidos -

Informe sobre Estudios Actuariales SLDF

' Pensiones y| - Riesgo:

Jubilaciones | Salud Traba

Déficit'Superavit actuarlal !
Generacidn actual
Genearciones futuras

Periodo de suficiencia
Afios de descapitalizacion
.| Tasa de rendimiento

Estudio actuarial
Afio de elaboracién det estudio actuaria)
Empresa que elabord el estudio actuarial

A huestro enlender, este formato no aplica para el Conssjo Estatal de Trasplantes de Organos y Tejid
Plan de Pensiones, con un Plan de Salud, con un Plan de Riesgos de trabajo, con un Plan de Invalide
Prestaciones Sociales, de acuerdo con Ia Informacién proporcionada por ta enfidad;

Las Valuaciones Actuariales que se llevan a cabo afio can afio en Ia gntidad se utilizan para determina
contable de los pasivos laborales derivados de la Prima de Antigliedad v de la Indemnizacion Legal de
lineamientos establecidos en la Norma de Informacion Financiera NiF D-3.

-

Act. y M. en F. Martin Octavio Robles Byerly
Actuario Certificado en Pasivos Laborales Contingentes No. 058-176:
Registro CONSAR: CNSARVIIDGNCIRAI098/2015



Valuacién y Soporte Actuarial, S.C,
Diciembre 07, 2016

Lic. Tania Rebolledo Zuani

Directora de Administracion )

Consejo Estatal de Trasplantes de Organos y Tejidos ‘
Lago Tequesquitengo No, 2600
Lagos del Country

Zapopan, Jalisco  C.P. 45177

Estimada Lic. Tania Rebolledo Zuani:

Con relacion a los resultados obtenidos en la Valuacion Actuarial de la P
la Indemnizacién Legal referida al 31 de diciembre del 2016, por me
permitimos poner a su consideracion nuestra interpretacién del Articulo 2
del Impuesto Sobre Ia Renta vigente a partir del primero de enero del 2014

"Para los efectos de este Titulo, no seran deducibles:

XXX. Los pagos que a su vez sean ingresos exentos para el trabajadc
que resulte de aplicar el factor de 0.53 a monto de dichos pagos. E| fac
parrafo sera del 0.47 cuando las prestaciones otorgadas por los contril
trabajadores que a su vez sean ingresos exentos para dichos trabajac
que se trate, no disminuyan respecto de las otorgadas en el gjercicio fisc

Con base en lo anterior y en la determinacion individualizada por trabajad
gravable del probable Pago por concepto de la Prima de Antigliedad y de
devengada al 31 de diciembre del 20186, tenemos que:

Prima de
" Antigliedac
Porcion Exenta para los trabajadores: 100.00%
Porcidn Gravable a jos trabajadores: 0.00%

Consecuentemente:



Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.

i

|

Finalmente, su aplicacion en los resultados de la presente Valuacion

[

‘

(Pasivo)/Activo y Prir

a Neto por Beneficios Definidos | Antig
al 31 diciembre 2016 . ($24

Porcién Deducible ($12

q Porcidén No Deducible (311

Costo Neto del | Al F

Perfodo 2017 - ($34

(] Porcion Deducible - ($18
Porcion No Deducible ($16

Esperando que el contenido de la presente merezca de su conf
apreciables 6rdenes.

4

[q |

K Atentamente,
4

¢

“Act. y 7en,F. Martin Octavio Robles Byerly

Corfsultor Actuarial :
Actuario Certificado en Pasivos Laborales Contingentes No. 058-17639
( Registro CONSAR: CNSAR/NJ/DGNC/RA/098/2015
<
K
(
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LICENGIADO

Salvador Chao Cerecer
NOTARIO PUBLICO No.38
TELS. 815-26-32 Y B12-01-85
LOS MOCHIS SINALOA, MEXICO

ESCRITURA NUMERO ¢ 048.- NUEVE mIL CUARENTAY QC
-------------- VOLUMEN XXIV VIGESIMO CUARTO - - ...
~ Fn la civdad de 1 os Man his, Municipio de Afome, Estado
E~stados Unidos Mexmﬂnns el dia {3) tres del mes de Septiem
2003 dos mil tres, Yo, [If"f'l‘lc‘ladu SALVADOR CHAQ CERECE
Fublico No. 38 ireinla y ocho del Estade e Sinaloa, con
rasidencia en esty Municipafidad, protocolizo Escrilura pasada a
misme, on Aela Destacada, por medio de Ta cual los sefore:
QCTAVIO  RORBLES BYERLY Y LORENA ARREOLA ¢
solstiluyeron fa Sagiecdag detominada “VALUACION Yo
ACTUARIAL", SOCIEDAD CIVIL, ta cudl tendrd su domiciio en e
dr‘e L.os Mochis, ¢ sinaloa, con duracidn de (00} CINCUENTA AMNO:

o

- El documento Qe se prolocoliza consta de (7) siate fojas Gtile

debidamente firmadas Yy selladas dejo agregadas al legajo apé

Q\Vtalumen Vigésimo-Cuario el Protocolo de mi 83argo, en o

coltespondiente a ésta Fsorilura mamcado con la letra "A"-DOY
SALVADOR CHAO CEREGER.-N. P.CACS-261023-T72 -lirmado -
flegible. -Seo de Adtorizar. - .- ...

- Hoy dia (3) hes de Septiembre cel (200 3} dos mil tres Y en vile
nela Esarittia no sausa ningan impuesto, Ia autarizé definitivanie
FE. LG SALVADOR CHAO CRECER -M.P.CACS 261023772 -
una fitma ilegible -Sello do Auotizar- - - .o
LL DOCUMENTO QUE SE PROTOCOLIZA E8 COMO SIGUE - En
fofas ilas af margen superior deresho seallo de fa notaria.- al centre:-
ESCRITURA NUMERO 9,048 NUEVE MIL UAREMTAYOLH(L
VOLUMEN VIGESIMO CUARTO

b0 fa ciudad e Los Moghis, Municipio de Ahome, Fstado de

Cstados Unidos Mexicanos, el din {3} tres del mes de Sepliembre

2003 das mill ras ANTE M. el Licenciado SA1 \PATWSDT i Ars -



-—- Los comparecientes  son conocidos personalmente del sus
| aptos legaimenta para contratar y obligarse, de tado lo cual doy
.-- a}.- Que se sheusniran al corriente’ en el pago del Impue
Renta, sin comprobardo en el acto; siendo advertidos por el su:
de las penas en que incutren fos que declaran con (alsedad- - -
- b}~ Que mediante esie instrumento viene a constiluir un GO
SOCIEDAD CIVIL, para lo cual han obtenido previament
sorrespondiente de fa Sevrefaria de Relaviones Exleriores, ¢l
aclo exhiben y doy (& tener a la visla y ser del tenor éigt!ie
Macional de Mdxico™-Secrelarta  de  Relaciones Exlafio
FERMISO-26014768 -EXPEDIENTE:-200325001380.-FOLIO:-€
l:en“'(j: ...............................................
En alension a la solicilud presenlada por o C. SALVA
|GEREGER, esta Secrelarla concedes el permiso para sonstilt
| moral VALUAGION ¥ SOPORTE ACTUARIAL 8.C..- Esle parr
t(:ondit:ion-adc:& a que en la esciitura conslitutiva se inseite [:

axclusion de axtranjeros previstas en el Artfculo 30 o el conven

ol Atlfeulo 31, ambos del Reglamento de la Ley para promove
Mexlcana y Regulsr la Inversion Extranjera.- I Notario Pablic

Wercantil ante guion se protocolice asle painiso, deberd d

}{f}enmlarln de Relaciones Extariotes denlto de los 90 diag habi
;ia fecha de la autorizacion de la escritura sobre ef uso del per
caso el gonvenio sobye fa renuncia o que se hace referencia
lque mitecede.- Lo anterior se comunica con fundaimento &
Conshitcional Fracoidn 1, v on los rminos del Aiticulo 28 fra

Loy Orgdnica do la Adiministracton Pablica Federal- Esle perm

it efectos s no se hace uso del mismo dentro de fos 80

siguientes a la fecha de su expedicidn vy se olorgo sin pe

Lt e il smrer el midletdes OT ola I T av da Famanleas v Prad




& ‘?’j
\5\& .

I
\i‘&}i"

LICENCIADO

Salvador Chao Cerecer

NOTARIO PUBLICO No.38
TELS. 815-26-32 Y 812-01-85
L0S MOCHIS, SINALOA, MEXICO

— Doy fé que el anterior inserto concuerda fielmente con s C
me remito vy dejo agregado a  éste institmento,  en
sorrespondiente, marcado con la lolra A IR -
ESTATUTOS

CAPITULO PRIMERO

PRIMERA- Manifiestan los comparecientes que en este act
ma Socledad Civil Mexicana que se organiza de acus
disposiciones del Cadigo Civit para el Distrito Federal y las o
L mhqn Givil para el Estado de Sinaloa, <~ -------memmmmes

DENOMINAGION

SEGUMDA- . La denontinacion de la Sociedad  es WA
sOPORTE ACTUARIALY se Usara siempre seguida de
nL)( IEDAD GIVIL o de su abreviatura, $.Gomom-msmmmmm e

DOMICILIG
f TRCERA- El domicilio sera en la ciuclad ce Los Machis, Si

oo podra eslablecer Agencias, Dependencias v nontbrar ¢
on cualiuler paita del Pals o en el Extranjoro, sin que para el
eanbiado dicho domicilio soial. - - - - w- - memm o mmmmmm T

OBJETO SOCIAL
CUARTA- Su objeto sera; Prestacion da servicios profesjorsal
1) - COMSULTORIA ACTUARIAL, ADMIMISTRATIVA, FIS
COMTABLE Y MEDICA ENGAMINADA AL DISENQ,
P EMENTACION, COMUNICAGION Y ADMIMISTRACHC
TINCY E PLANES DE BENEFIGIOB PARA EMPLEADROS DI
FUBLICAS Y TRIVADAS, (O NS STITUGIONES GUBLRNA

(O GUBERNAMEMTALES. -+ oo - m e irmmimmmmme ™
M- COMSULTORIA EN GENERAL FN LA CONTR/

SEGIHOS, -« e TR T L

e st 1 A ST RAIRES



TITULO SEGUNDO

, CAPITAL SOCIAL
SEXTA- Bl Capital Social sard de § 20,000.00 (VEINTE MIL PE
ML), guedandy pagado per los socias en ta forma v térm
expresan en las disposiciones transitorias da ésta escritura. - - -
Los socios no podran ser obligados a efecluar nuevas aportar
gie lo acepten en forma mayoritaria.- {os soclos gue no esté
¢on las nuevas aporaciones podran separarse de la Socieda
on responsabilidad algura, -« - - - - - o mr o s s
OCTAVA- La proporeldn que cada socio rapresanta en el car
podra eslar representada por ttulos o documentos de pinguna n
HMOVENA- La Sodiedad flavard un Libyo de Registro de Soc

;
e
!
15
t
i
1
1

‘ea insaiibiran el nombre y el domicilio de cada uno, con indic
apotlaciones y la traismision de derechos sociales.- Este i
I suidado del Administrador o de los soclos Administrativos, que
de s existencia regular v de la exactitud de los dalos en &l asen

TITULO TERCEROQ

NF LOS SQCIO6
| DECIMA- Son sodios los olorgantas del presenle conlrato y
i que en af future sean admitidas como tales por la Junta de Sot
DECIMA-PRIMERA - Solo los socios tendran derecho de voz
asuntos de la Socladad y sobre los blenes y derechos f
DECIMA-SEGUMDA - La Sociedad no podré tener mas de vei
admitiv nuevos soclos las Juntas de Socios deberd determinai
coly quo deberdn contribuir @ la formacion dal Capital Souial. &

padid exigise pot retribucion del vapital social ya exislente 6

el MIBING <=« - - mmmro s rms T T
i1)f"ff;lMf\--TE-"-.R(;F—?R/\.~ Para que los socins ceden sus te
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LICENCIADO

Salvador Chao Cerecer

NOTARIC PUBLIGO No.38
TELS. 815-26-32 Y 812-01-85
LGOS MOCHIS, SINALOA, MEXICO

NECIMA-QUINTA: Tedos los socios podrdn usar de la fim
asuntos relacionados con el ejercicio dg su profesion y que &
compelas - -------n e L il
DECIMA-SERTA: Tados los socios estan obligados a conlribt
aus esfuerzos, rabajos v capacidades 4 la realizacion soclal.- - -
DECIMA-SEPTIMA- Todo socio debe, en sus relacionas co
somportarse del modo qua exigen la cooparacién ¥ la confianz:
abslenerse de (odo aclo e puedﬁ perjudicar a los olros s¢
ereses sogiales -~ - v s e o ma s mmm sy s Tt
DECIMA-OCTAVA-  Cada socio puede  senvirse de

pettenceientes a la Sociedad con lal de que no las emple
intereses da fa misma o de modo que irnpida su uso por los d
Mingon socio puede hacer Innovagiones sphre fos inmueblas p

la Sociedad, amngue sean venlajusas pala Asta, sl los dem

con los que constituyan el objeto de la Sociedad, ni foir
Sociedades que a realicen- v - = - mem s mm s e m T T
VIGESHWA - Todas las personas fisicas o morales de dere
privado (ue reguiaran fos sapvicins objelo de esla soeiedad,
de la misma vy cualquiera de tos soulos podra atenderlos, -~ - -
VIGESIMA-PRIMERA-  Todos los ingresos gus 5@ ohl
(eallzacion de aclos que constituyan ef objato sodial, seran de
de eslas clusulas quedan excluidas expresa ¥ limitati
honararios e lugresos que los socios  puedan peteibir ah s

miembros del Consejo de Admintsiracion de emprasas, i

dnrenies ranlizarlas Tuera del ambito de esta Sociadad, y cual

N I T T NPT [
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VIGESIMA-CUARTA:- La junla de Soctos podra admitir como r
Soriedad, sin limitacion da nimero, previo & acuerdo unanime
socios, a las personas que lenen os requisitos que est
priasentes Estatlos. - ------ - B R R T
VIGESIMA-QUINTA- Para ser admitido er validad de as
requisito indispensable haber sido admilido en la categorla de
la Soriedad, por un tarmine no menor a 6 sejs meses.- Para se
la categoria de aspirante sera necesario el acuerdo yrdnime
VEIGESIMA-SEXTA- Los mismbios de la Sociedad,
aspiiantas, no tendidn derechio de voz i voto  en los 2
Sosiedad, ni sobre los bienas o derechos de la misma, ~ - - -~ -~
VIGESIMASEPTIMA:- Serdn aplicables a los miembros de la
astipulaciones sefaladas en fa Glausula Decima Oclava, Deci
Wigesima-Pimeri, - - - -~~~ B L
TITULO QUINTO '
JUNTA DE SOCIOS

VIGESIMA-OCTAVA- La junta de soclns o5 el drgano sL
sioviedad v sus resoluciones se lomardn siempre por el volor
fodos los socius, tomando ean cuenla lo (ue establace fa Cldus
Fumera de astos Eslaiuios. ---------------------------
\/i(,‘,E&.‘-lMA-I\I(;\VEI\JAy Las junlas de los socios se reuniran ¢
sovial siempre gue sean convocadas por (o5 sonios admi
cuatedo menos una vez al afio, a fin de venover ef talance ar
sobre la distiibucion de wifidades - - - - - - - R
TRIGESIMA- Las junias de socios tendran las facultades sigul
L. El nombramiento, confirmacion v revocacién del socio adm
los sonios adminisiradores, de acuerdo con lo eslablacido

274 del Cadiga Civil para el Dislrito Federal y 4 correlatives



Sociedad.
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X - La clisolucidn de la Sonjedad, -« -7 s T

2 . 21 pevbramiento v revocacion de liquidacdores,

Xl- La aprobacion del proyeclo de paricipacion.
¥l - Las demas correspondianles conforime a la Lay v a
Esialutos- - - - - -~ - C e e e e R
[RIGESIMA-PRIMERA:- Pafa due Una Junta de Soclos ¢
miidaménte reunids deberd convouarse de acuerdo con (o qﬁ

presentes eslalitos Y daberan eslar presentes lus repre
vo lo que establece la clausula cuadragé

a%
Loda ocasion, sal
manos e setenta por ciento de los socios en primera conv
cincuenta y uno por ciento de (s socios o haber soclal,

faenvoca alotia.
NGESIMA-SEGUNDA- El quérum estahleclrlo en la ol
Jerd subsistir durante todo el liempo que dure la reunidn.- - - -
FUGESIMA TERCERA:- Las convocaloiias para juntas de s
Ger hechas por el socio administrador o fos socins administrac
dlas antes de la fecha seftalada para la reuni
a coalquiera de los SOCK

manos diez
e conveniente o suanda 56 les pied
- Iisla vllimo caso, si el sotio adminislrador o los socios ac
relwisaran hacer convocatoria, lo podra hacer diraectamente ol s

que asl lo deseen.
TRIGESIMA- CUARTA- Las convouratorias deberan comunic

callas personales que se entregaran directamente y oo ast
carta uno e los socios y deberan forzosameite indicar la fec
figar de Iy reunion e incluir la Orden del dia enusciando

prenisldr lns asuntos sobre lo que la Junta de Soctos debere

i caso de que alguno de los socios se encuentre fuera ¢



una nueva convotatoria con expresion de esla circunstancia.- |
fa hueva reunion no podra ser fljada antes de diez dlas ni desp!
de la fecha que se hubiere fijado para la reunicn anterior.- - - -
TRIGESIMA-SERPTIMA- Los Soeios lendran  obligasidn
petsonalimente & las Junlas de Socios- Los miembros

aspirantes po lendran este derecho. - - - v - - - v v - LT
TRIGESIMA-QCTAVA- En las Juntas de Socios cada socio
volo proporcional @ su aportasion, las volaciones seran non
decisiones serdn firmes.- Acliard como Presidenta la persor
porlos asislantas,- - - - v a s mi i mmn e
TRIGESIMA-NOVIENA- Antes de declarar validamente instala
de Socios, el Presidento deberd comprobar la existencla de [a
y cerciorarse de que se retine el quorum necesatio, - - - - - - - - -
CGUDRAGESIMA- Cualguier sogio podid autorizar fa celebr
Junlas de Socios, sin que su prosencia sea necesaria sUj
aulitizacion a la forma v 1érminos gue juzgue convenienle, - - - -
CUADRAGESIMA-PRIMERA- Por cada sosidn de Jupta
Ordinarn o Extraordinaria se levanlardn actas que deben conte

frora y fiiggar dle la reunion, nombres de los asisientes y
deberan dar cuenla del desarrollo de la sesion y de los acue
LA R T M e e
- Eslas actas deberiin ser aprobadas y fiimadas por lodos fo
GUADRAGESIMA-SEGUNDA- Los documentos que juslific
sonvocaltoilas se hicieten en los términos que prescriben o3l
Heberan iranscriblrse literalmente enelacta. -~ - - - - - - - - v o
TITULQ SEXTO

i ADMINISTRAGION DE LA SOCIEDAD
SUADRAGESIMA-TERCERA- La adminislracion de la Socie
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facultades generales y las especiales que requieran claus
conforme a la Ley sin fimitacion alguna conforme a o estal
primer pairafo del aiticulo 2654 dos mil quinlentos cincuenta
Gadigo Givil para el Distrito Federal, asl como las fanultades a ¢
¢l Aliculo 2587 dos mil guinientos ochenta y siele

ordenaniento. - - - o - m o [
13).- FODER GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACIO!
son ks estipulaciones del parafo segundo del Articulo 2
quinientos cincdenta y eualro Jet Godigo Civil para el Distrito e
) PODER GENERAL PARA ACTOS DE DOMINIO, en fos
terenr parrafo del alfeulo 2664 dos mil guinientos cincuenta

(odigo Civil para el Distrito Federal. - - - -- -~ PR .- s

Y- PODER ESPECIAL para otorgar, suscribll, endosar,
cualquier otre 1nadn, negodiar loda clase de TITULOS DE
cumentos en los términos del Aisule Noveno de la Loy
was v Operaciones de Crédito- - - - - - -- o ommmemmn -
F).- Facultad para establecer o cerrar stictrsales o agancias
Repriblica o en el @xtiaijera. - - -« -« nm=-nm-rvrrms s
iy~ Designar o remover a los funcionatios, directores, gel
gotantes, asl como designar o remover enpleados  de

asigdtidolus fas romunoraciones ordinaias o extraordinaria
(lehan como compensacion por fos serviclos prastados, - - - -
(31~ Designar sus propios Comiles, canferlles sus obligacione:
fales comilés o en comisionas o en parsonas, os poreres
considere convenientas, ya sean eslos podetes generales,
mritados, stempro denbio de los limites a guo se reflere
pudiendo asimismo revocar los poderes que oforgara, - - -- -

H).- Fjegntar los nonvenios y resoluciones adoptadas por la




ahsolver posiciones, interponer y desislirse atin del juicio
representar a la sociedad en toda cle_!se de querellas crimi
denuncias, olorgar perdones, constiluirse en parte ofendida y
del Minislerio Pblico, entendiéndose que las facultades enur
anunciativas mas no limitativas.-«~-n-os--oommmaa e oo
— En lodo caso el socio o soccios administradores, {{ea
awtorizacion expresa de los socios para enajehar fas cosas de
para empefarlas, hipolesarias o gravarias con cualquier ofro s
prara lomar capitales prestados, « - ----- R LR
- Las resolucionss del Consejo de Administracion serdn val
span tomadas por la mayoria de sus miembios, - - - -~ -~ v - -
- Pader para otorgar y suseribir Uldos de crédito en los

atiotlo poveno de ta Ley Generat de Titulos y Operaciones

Faetlad para olorgar poderss genelales y especiales.- -~ - - -~
CUADRAGESIMA-QUINTA  En  ningtin  caso  podran

Administradores, sin autorizacion expresa de fa Junta de Soc

I|1o:-; blenes inmuehies de la Sociedad, hipolecarlos o gravatios
éf_}trr)her_‘.hnmul.— R
LCUADRAGESIMA-SEXTA- Los SBocios Administradores de
ir.uunla sobre el astado de los wegoclos sociales, durante el e
fo cada ano y siampre qua lo pida la Jupta de Sogios.- < -~ - - -
TITULD SERTIMO
RETIRO, INCAPACIDAD, MUERTE
CUADRAGESIMA-SEPTIMA- En caso de reliro v tambleén
fallecimiento de algino de los socios, la Sociedad continua
pornanezean o con los sobravivienles. -« « -« - o e e e
CUADRAGESIMA-OCTAVA- En vaso de relivo, el sotio 0 5

retiren tendran dereche a reciblr la porte que Proporcio
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oGios renuncian expresamente a todo derecho o participacicr
gresos de cualquier fndole ¥ que por cualtquier causa obtenga
on posterioridad a la fecha ded fallecimiento o retiro atn cuando

wiginada en negovios concetados o lerminados con anteriorida

cotdecinientos, - - v - - e e Lo
DUINCUAGESIMA-PRIMERA- Bl comralo  de  Sociedad” |
nseindiddo al respeclo datm soclo, -~ - o oo oo Lo,

- Para el uso de la fluma social o ef Capilal Sovial para negosios |
- Porinfraceion al Acto Social, - - <o v oo oLl
.- Par idraceion a las disposicionas legales que rigen el Conlral
V.- Por comision de actos fraudufentos o dolorosos contra la Sor
/- Por incapasidad  deslarada judicialmente, - < - - - . - .
WHNCUAGESIMA-SEGUNDA- Los soclos respedta de los

seinda el conltato sonial y que por tal molivo sean sepala

pedad, tendran derecho a recibir la parte que proporcional
‘ wspoida del haber soclal v de ias ulilidades sociales hasta &
saparacion de actuerdo con Io qiie establece Ja Clausula Cua
Iotava [a Sociedad en estos casos podrd fguidar dicha parlicipa
azo ho teayol de quince aios v en s forma y terminos que fina 1
BOBIORA == v o e
AHHCUAGESIMA TERCERA- Los miambros da la Sociedad |

leracho a paiticipacidn alguna en el habar o bienes en caso d

muerte por no haher pailivipado en la forma del Capital Socis
HHANGUAGESIMA-CUARTA- En waso da incapacidad  lem
snferinadad de un socio, el sovio ieapaz o sus tepresentantes

sansahabienles, landran derecho a recibir hasla por cualro mese:
yoporcienal gue les corresponde de fas Wilidades soviales. - - - - -
EJEROCICIOS SOCIALES, BALANCE Y RESULTADO!




QUINGUAGESIMA-SEFTIMA- Una vez. deducidos de los i
gastos normales de la Sociedad, las utilidades ue se obtuvie
@jercicio social de acuerdo con el Balance Anual se distribuir:
souios de la manera que lo acuerde anualmente la Junla de Soa
h QUINCUAGESIMA-OCTAVA- Los socios no serdn ni solida
subsidiariamente responsables de las deudas de la S

responderdn de las mismas mas que con la parte que les coire
haber social v las pérdidas se soportardn en la misma proy
ambaigo tos Socios Administradores tendran [a responsabilicle

e fije al artlculo 2,704 dos mil selecientos cuatro del Codigo ¢
Disliito Federal v su corelativo el 2,586 dos mil quinientos och
del Cadign Civil en ] Estacdo de Binaloa, ~« v vl
QUINCUAGESIMA-NOVENA- S Ja Junta  de Bocios o
convelienle sa podidn distribuir ulilidades lambién sobre los mien

Sociadad y an forma y ténminos gue resuelva dicha junta.- - -- - -
TITULO NOVENO

DISOLUCION Y LIQUIDACION

SEXAGESIMA- La Socledad se disolvera por cualquiera de las

icatts:‘rs‘ -------------------------------------------

- Por el consenlimiento unanime de los Socios, - - < « - - - oo . |
lillf Por haberse vuslto imposible la realizacion del fin social, - - -
it por resolucion judiclal, -~ - - - - - - - R R
!HF:.XAG CSIMA-PRIMERA- Disuella fa Bociedad, se pondra inmed
el liguidacion y la Junta de Socios nombrarg o liquickadar fijan
facultades y deberes y los poderes de los adminisiradores nesald
£00 NeCasario Una revocacidn de [0S MISMOS.- - «~ -« v vvmou. .
[SEXAGESIMA-SEGUMDA- Bl liquidador practicara la liquict
arverdo con las leyes aplicables v con ias estipulacionas siguiente:

1 O Y O I ST -
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DISPOSICIONES GENERALES

SEXAGESIMA-TER

asta Ese

ERA:- Esla Sociedad se ragird por lo est:
riluta, por las Irlispasiciones— del Codige Givil para el
Simalost y por lag normas supletorias del mismo,
SEXAGESIMA-CUARTA:- La
axelis

Sociedad se regirda por la o
o0 de extranjeros entendiénclose por esly af canvanio p
que forma parle integrante de los Estalutos
que las Sog

act
Saciales, por lo que s
indades de que lrale no admilitdn inversionistas Ext
Saviedades sin Clausula de Exclusion da Extrapjeros, ni tampoco |
alt

absoluta derechos de 50CI0% 0 acclonisiag 2 los misimos invers
sonlethades, -

_______________________________________

IMERA:- El Capita) Soclal q Qe se rafiere la Cliusula Sexta los |

otiben y aportan en la formm sigtiente -

SOCI0S CAPITAL
- MARTIN OCTAVIO ROBLES RYERLY $ 16,001
2 - LORENA ARREQLA SANGHEZ B 8,000

TOTAL B 20,00(

SEGUNDA - La sociodad serd  adminisirada pot UM
ADRMINISTRADOR, fecayendo dicho nombr

amlento en el senoy R\
T AVIO ROMLES BYERLY, el ;Ual

tendra todas las  fac
ontmetadas en clausula Cuadragésima-

TERCERA- 'n asle mismeo

Cuarta de esla escritura, - « ..
acto se designa eoma apoderado ley
favultades para Ploitos v robranzas Y aclos de adminisliacion al
MARTIN QCrAVIO ROBLES PYRER LY, enlos términos de los dos Dt

panatos del artiouln 2,436 def CAtido Civil Viaente am ol Eofe g 1. e



.

f'l? Foniente, Colonia Centro de esta civdad, con CLAVE U
REGISTRO DE POBLACION (GCURF) ROBMGA1T129HSLBYRO!. -
(- LORENA ARREOLA SANCHEZ, mexicana, casada, mayor
wltiarta Malemdtiva, originaria de Guadalajara, Jalisco, donde nia
6 de Agosto de 1966, v con domicilio en Calle Pino Sudrez
j’onieule, Colonia Cenlro de esla ciidad, con CLAVE U
REGISTRO DE POBLACION {CURP) AESLEGOST16MJCRNROZ -
= YO, EL NOTARIO GERTIFICO:

= - La verdad ded aolo-- <« v oo ool R T

Il.- Que con fundamento en el arlletlo 84 Fraceién Ul Tercera ¢

fel MNotariado en o FEstado do Sinaloa  en vigor cerlifico

omparecientes de tdentificaron con Credencial de Gloctor correspe
- - Que eon hindamento en el articulo 85 de fa invocada

lohuadn a uicio dal suserito Molaio, el otor gante lienen capacid

Tonlmim v obligarse, pur né observar en el manifestaciones pale

meapacidad — nalwral, v por no tener noliclas da que osla ¢

fr:g apacidadlegal. - e -0

[ E 1D Ay explicada la fresente escritura 4 los ¢ c)mpareclentes er
He st palualeza valor vy consecuencias legales, me  manil
g‘c)nformes, ka walificaron v fantaron en unida del susarito Hotario que
JOY FE-MARTING OCTAVIO ROBLES BYERLY ~fiimado.~un:
legible.- LORENA ARREOLA SANCGHEZ ~firmado.-una firma Hegible
ARTE ME-LIC. SALVADOR CHAO GERECER. -NP.CACE- 26107
itrmande.-una firma ilegible.- Sello de Autorizar, - - - - - R REEEE T
ARTICULO 2,436 DOS MIL CUATROGIENTOS TREINTA Y 8FI
s CODIGO CIVIL VIGENTE EN EL ESTADO DE SINAL OA- En to

joderes generales para plaitos v cobranzas bastara que se diga

[:vlnrg—; con lodas Ja facultades generales v las espemales fue re
|

3 I T I P S R S T



LICEMCIADG

Salvador Chao Cerecer
NOTARIO PUBLICO No.aa

TELS. 815-26-32 Y 812-01-85 7

LOS MOCH!S, SINALOA, MEXICO il

i

\:

, o \

neultades de los apoderados, se consignaran las limitacionas a ic

eran especiales.- Los Notarios insertaran este articujo en los te
e [os Poderes que olorguen - - - -« ool
- ES PRIMER TESTIMONIO SACADO DE 8U ORIGINAL EN |
YCHO FOJAS UTILES, FIRMADAS Y SELLADAS DEBIDAME
JOTEJADOQ- SE EXPIDE PARA USO DE LA SOCIED/
EMNOMINADA "VALUACION Y SOPORTE AGTUARIAL 8.0,
AUDAD DE LOS MOCHIS SINALOA A LOS (2) TRES DIAS DIEL
GIZPTIEMBRE DEL ANG (2003) DOS MIL TRES - DOY FE -

A
O LT sen s ne anany T eave g™
lns__Z;”.z, _horpg Hablenda quedndy Feghstentin

oajo el Nn,..‘z.é-’::id[?” bro find L
Y Ly

ta Seg). ierooen.

T !-Icr.-.:",;_:.}é-u{/.:ﬁ/r‘é {egh, o i " o
.

v dachle, Sin..}kde,—&é’ /Z./.,_..__dr (AN

. /” el REGW! spPugilics
- e % | L




DIRECCION GENEF
DIRECCION DE PERMISC

——_

JECRETANU DE NELACKNES CATEAQRES PERMIS 0

EXPEDIENT|
FOLJO

J‘y‘

En atencién a la solicitud presentada por g
CEREGER esta Socrelar(a concede el permiso para constituir una &

VALUAGION Y SOPORTE ACTUAR),

Este permiso, quedara condiclonade aqgue an
consliluya, se Inserte fa cldusula de excluslon de exlranjeros o el g
Arlicuto 27 Constilucional, de conformldad con lo que establecan fos

Extranjora y 14 del Reglamenlo de la Ley de Inversion Exlranjara y d
Extranjeras,

El Interesado, debera dor aviso del uso de o
Relaciones Exioriores dentio de los seis meses sigufentes a ja BXp
son o que eslablece el articulo 18 del Reglamenlo de 1a Ley da i
Nacional de Inversiories Exiranferas,

Este pormiso quedara sin ofectos i denira de los
la fecha do olorgamlonto del mismao, los Interesados no acuden o
inslrumento carrespondiente a la constilucién de que sa trata, de co
alticulo 17 del Reglaimenty de In Loy de version Exlranjara y dol

Extranjeras; as) mismo so olorga sin perjulcio de o dispuesto po
Proptedad Induslrial,

Lo anterlor se comunica con fundamento en o
- Conslllucion Polillca de Jos Eslados Unidos Mexicanos; 28, fracei

Administracion Publica Federal: 15 de a Ley de Inversion Extranjera y
Ley da Inversian Exiranjera y del Regislro Macional de inversiones Exlr

CULIACAN, 5IM., a 18 dg Agosio de 20

EL DELEGADO.
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- _ESCRITURA NUMERO 10,382 DIEZ MIL TRESCIENTOS OCHE?
----------------- VOLUMEN XX\{II VIGESIMO SEPTIV

— En Ia ciudad de Los Mochis, Municipio de Ahome, Esta
Estados Unidos Mexicanos, el dia (13) trece del mes de Juni
dos mil cinco, YO, Licenciado SALVADOR CHAQO CERE
Pablico ndmero 38 treinta y ocha en el Estado, con efercicio
~ éste Distrito Judicial, PR Q TOCOLIZO,laEscritural
ANTE MI, en Acta Destacada, conforme a la cudl a solicitud
Espacial sefior MARTIN OGTAVIO ROBLES BYERLY, s¢
Acta de Asamblea General Extraordinaria celebrada po
denominada «ALUACION ¥ SOPORTE ACTUARIALY, SO
con fecha 10 diez de Junio del 2005 dos mil cinco, e
asentados e dicha acta-----~ -----==="""""77770 T

— La escritura protocolizada constante de (04) cuatro fojas
y firmadas legalmente, la he dejado agregada al Legajc
L Voldmen Vigésimo Septimo  del Protocolo a mi cargo,

“Rorrespondiente a éste Instrumento, marcado con la letra
C SALVADOR GHAD CERECER.- N. P.CACS261023-
_553 na firma ilegiblo.- El Seflo de autorizar de fa Notarfa.- - - - -
¥ Con fecha {13) rece del mes de Junio de} afio 2004 dos
no causar ningun Impuesto, aulorizo definltivamente la pre
DOY FE.- LIG. SALVADOR CHAO CERECER.- N.P.CA
Fimado -~ una fima ‘(Iegible.- El Sello de autorizar de fa Nok
. —EL. DOCUMENTO PROTOCOLIZADO ES COMO SIGL
fojas ttiles, &l margen superior el Sello de autorizar de
i

- - ESCRITURA I\RNERO 10,362 DIEZ ML TRESCIENTOS CC
e e e == VOLUMEN XXVII VIGESIMO £ SEPTIMO -

- & —

2 =3



Anexo “A”, de conformidad con lo dispuesto por &l Articulo B3
de ta Ley dei Notariado en vigor para el Estado de Sinaloa;
seffor MARTIN OCTAVIO ROBLES BYERLY, en su carécte
Espectal de Ia Sociedad denominada WWALUACION
ACTUARIALY, SOCIEDAD CIVIL, personalidad que s
acreditara- -~ ~--=-~=--=""7°°77 s m e
---- Bl comparecienta es conocldo personalmente del suscrils
conceplo del mismo fyabil para contralar y obligarse de [o qu
- @)~ Que se encuenira al comiente en el pago del irap
Renta, sin comprobarlo en al momento por né tenér Ic
justificativos del caso a la mano, per lo que fue adverlido c
que incurren fos que declaran falsamenle- - ----~-=-""""
B il ANTECEDENTES----
-— b}~ Que su representada, se conslituyd mediante E:
namero 9,048 nueve mil cuarenta y ocho, Volimen XXIV Vi
de fecha 03 lres de Septiembre de! 2003 dos mil tres, del Pi
del Suscrito Motario, 1a cudl se encuentra debidarnente re
Inscripeion nimero 163 GCIENTO SESENTA Y TRES dal I
DIECISIETE, de la Seccion Tercera, del Reglstra Pablico
de ésta ciudad, de fecha 08 ocho de Sepliembre del 20
slendo su objeto Social La Consulioria Actuarial, Admir
legal, Conable Y Médica encaminada  al Dise
Implernentacion, Gomunicacion y Administracién de todo ti
beneficios para empleados de arpresas publicas Yy privada
Gubemamentales o no gubemamentales.- Consulforia e
contratacién de seguros.- Consultoria en general en 1a del
viabillad financiera de sistemas de autolipanciamiento.-

general en fa cual la técnica y modelos acluariales necesaric
) sardcter antes Indicado, mediante
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vista el Acta de Asamblea, la cual consta de 2 (dos) hojas [
tenor literal siguiente; ~~ =~ ==-=--==«-v=omoomamm o mnmT
—Fn la ciudad de los Mochis, Sinaloa, a los (10) dlas del ms
2005 dos mil cinco, siendo las 10:30 diez horas con treint
reunieron en el domicilio social ubicado en calle Gabriel Ley
235 Sur, Departamento 4, Planta Alta, de &sta cludad, los
Socledad denominada “VALUACION Y SOPORTE |
SOCIEDAD CIVIL, para celebrar una  ASAMBLE?
EXTRAORDINARIA, conforme la siguientes- - - -~ - == -~~---
ORDEN DEL DIA '
1 LISTA DE ASISTENCIA
—1i.- REFORMA DEL ARTICULO SEGUNDQO POR
DOMICIELIO. |
__Jll- RATIFICACION DE LAS FACULTADES CONSIGN
CLAUSULA CUADRAGESIMA CUARTA DE LA
CONSTITUTIVA AL ADMINISTRADOR UNICO.
V.-NOMBRAMIENTO DE "UN DELEGADO ESF
NCURRA ANTE NOTARIO PUBLICO A PROTOCOLY:
ARUE SE LEVANTE DE ESTA ASAMBLEA.-
¥ _\.. ASUNTOS GENERALES.-
— . PUNTO NUMEROQ UNO.- En cumplimiento de la ORDE
pasa LISTA DE ASISTENCIA, comprobandose la pre
accionistas por lo que de conformidad con lo establecido en
de la Ley General de Sociedades Mercantiles se consider:
instalada y vélidos los acuerdos que se tomen y aprusben en
._. PUNTO NUMERO DOS.- El sefior MARTIN OCT#
BYERLY, en su caracler de Administrador Unlco me

accionislas la necesidad y conveniencia de designar un nue

A — am



como Administrador Unico, con todas las facultades enwr
clausula (CUADRAGESIMA CUARTA), de la escritura constitut
—- PUNTO NUMERO CUATRQ.- En éste punto de [a ORDEI
designa al sefior MARTIN OCTAVIO ROBLES BYERLY, co
Especial para que concurra ants Notaric Publico de s
protocolizar la presente acta y la inscripeidn comrespondienta..- -
~—- No habiendo mas asuntos que tratar, se da por teminad
Asamblea, siendo las 12:30 doce horas con treinta minutos d
fecha y firmando los presentes para los efectos legales ¢
MARTIN OCTAVIO ROBLES BYERLY.- Fimado.- una fi
- LORENA ARREOLA SANCHEZ - Firmado.- una firma ilegible.
-— Doy fé qgue ¢! anterlor insento concuerda fisimenta con su «
e remito y lo devuelvo al interesado por necesitario para otra
--- &)~ Expuesto lo anterior, el compareciente otorga las sigui
------------------ CLAUSULAS -------novnn
-—-PRIMERA:- Se liene por Protocolizada en todos sus términ
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA celshrada por 1o
de la Sotiedad denominada “VALUACION Y SOPORTE A
SOCIEDAD CIVIL, a las 10:30 diez horas con treinta minutos d
de Junioc del 2005 dos mil cinco, para lodos los efe
COMmeSPONMENIOS - = =~ ~ c mw e e e a i
——SEGUNDA:- Se tlene por ralificado y confirmado el non
sefior MARTIN OCTAVIO RCBLES BYERLY, como Adminis
quién tendra las facultades de representacién que se espe
Clausula CUADRAGESIMA CUARTA, de la Esortura Consti
lérminos se tienan aqul por reproducidos como si se inserfasel
------------------ PERSONALIDAD-------- -
— €&l seftor MARTIN QCTAVIO ROBLES BYERLY,
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AR

nimero 163 CIENTO SESENTA Y TRES del Libro nirnero 47
do la Seccion Tercera, del Registro Publice de fa Prop
ciudad, de la cudl transcribo lo siguieﬁte“. ~ESCRITURA NU
NUEVE MIL CUARENTAY GCGHO - VOLUMEN VIGESIMO
la ciudad de Los Mochis, Municipio da Ahome, Estado de Sir
Unidos Mexicanos, el dia (3) tres del mes de Septiembre del
mil tres,- ANTE M, el Licenciade SALVADOR CHAO CERI
Publico No. 38 treinta y ocho del Estada de Sinaloa, ©
residencia en esta Municipalidad,.... a donde fui llarnado con
personas:- MARTIN OCTAVIO ROBLES BYERLY y LORE:!
SANCHEZ- ... b).- Que mediante esie instrumento viene
GONTRATO DE SOCIEDAD CIVIL, para lo cual han obteni
el permiso correspondiente de la Secretarla de Relaciones
cudl en este acto exhiben y doy fé tener a la vista y ser del t
Escudo Nacional de México”-Secretarfa de Relacion
Taavico. PERMISO:-2501478.- EXPEDIENTE:- 20032500
G%DSTB— al centro; En atencion & la solicitud present:
S‘éLVADOR CHAG CEREGER, esta Secretarfa concede
JAnstituir I persona moral VALUAGION Y SOPORTE ACT
Este permiso, quedard condicionado a que en fa escritura
inserte la cldusula de exclusion de exiranjeros previstas en
ol convenio que sefiala el Artlculo 31, ambos del Reglament:
promover [a inversion Mexicana y Regular la inversion
Notario Pablico o Corredor Mercantil ante quien se protocolit
dobera dar aviso a la Secretarfa de Ralaciones Exteriores |
dias habiles a pailir de la fecha de la autorizacion de la e
uso del permiso ©, en st ¢casQ del convenio sobre la renunc
referancia en el parrafo que antecede- Lo anterior se



Agosto del 2003.-SUFRAGIO EFECTIVO, NO REEL
DELEGADO.- LICENCIADO ISMAEL NAVEJA MACIAS- firm:
ifegible.-Sello de la Secretaria de Relaciones Exteriores. .... |
T O 8- CAPITULO PRIMERQ - PRIMERA - Manifiestan los
que en este acto conslituyen una Socledad Civil Mexicana qu
de acuerdo con las disposiciones del Codigo Civil para el Dis
las don’elalivas del Cadigo Civil para el Estado de Sinaloa. - ..
N AC 1 O N- SEGUNDA- La denominacidn de la
"MALUACION Y S8OPORTE ACTUARIAL” se usara siempre !
palabras SOCIEDAD GIVIL o de su abreviatura, SC-DON
TERGERA: El domicifio sera en la cludad de Los Mochis, Sir
pero podrd establecer Agencias, Dependencias ¥ nambrar ¢
en cualquier parte del Pals o en el Extranjero, sin que para el
cambiado dicho domicllio social, - OBJETO SOCIAL:- GUAR
serd: Prestacién de servicios profesionales.- 1).- G
ACTUARIAL, ADMINISTRATIVA, FISCAL, LEGAL, CONTAB
ENCAMINADA AL DISENO, VALUACION, [MPLE
COMUNICAGION Y ADMINISTRACION DE TODO TIPO DF
HENEFICIOS PARA EMPLEADOS DE EMPRESAS |
PRIVADAS, O INSTITUCIONES GUBERNAMENTAL
! GUBERNAMENTALES. - 2)- CONSULTORIA EN GENL
CONTRATACION DE SEGUROS. - 3)- CONSULTORIA EN
LA DETERMINACION DE LA VIABILIAD FINANGIERA DE &
AUTOFINANCIAMIENTO, - 4)- CONSULTORIA EN GEN
CUAL LA TEGNICA Y MODELOS ACTUARIALES SEAN N
QUINTA:- La duracién de la Sociedad Civil seré de CINCU
contados a partir de la fecha de la fima de esta escrilt
SEGUNDO.- CAPITAL SOGIAL.- SEXTA:- El Capital Sot
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Presidente det mismo en lo individual tendrén a su cargo la re|
la administracién de [a Sociedad y deberan, realizar todos
fueren necesarios para la realizacién del objeto social, con ¢
otorgan los poderes y facultades sigulentes:- A).- PODER GEI
PLEITOS Y COBRANZAS, con todas las facultades ge
especiales que requieran cliusula sspecial conforme a la Ley
alguna conforme a fo establecido en el primer pairafo del artl
mil quinientos cinguenta y cualro del Cdédigo Civil para el D
asl como las facullades a que se refiere el Articulo 2587 dos
ochenta y siete del mismo ordenamiento.~ B).- PODER GE!
ACTOS DE ADMINISTRACION de acuerdo con las astl
parrafo segundo del Articulo 2554 dos il guintentos cincuen
Cédigo Civil para ef Distiito Federal, - G).- PODER GEI
ACTOS DE DOMINIO, en los témminos del tercer parafo de
p dos mil quinienlos cincuenta y cuatro del Gédigo Civil p
-:%Qgeral. - D)~ PODER ESPIEECIAL para otorgar, suscribir, en
¥l cualquler ofro mado, negociar toda clase de TITULOS D
‘:\_&;t%cumenlos en los términos de! Asticulo Noveno de la L
"'}Tflulos y Operaciones de Crédilo.- E).- Facultad para ostal
sucursales o agencias dantro de la Repiblica o en el ex
Designar o remover a los funcioparios, directores, garentes
asl como designar o remover empleados de la Socledad, a
remuneraciones ordinarfas o extraordinarias que se les
compensacién por los servicios prestados. - G).- Design:
Comités, conferirles sus obligaciones y delegar en tales
comisiones © en personas, los poderes nhecesarlos
gonvenientes, ya sean estos poderes generales, especlal
siempre denlro de los limites a que se refiere esta cla



" a la sociedad ante toda clase de autoridades administrativas, jt
trabajo, federales, locales © municipales teniendo la facuttad ;
absolver posiciones, interponerA y désistirse aun del juiclo
representar a la sociedad en toda clase de querellas crim
denuncias, otorgar perdones, constituirse en parte ofendida y
del Ministerio Pdblico, entendiéndose que las facultades enu

“emunclalivas mas no limitativas.- En todo caso ol alv]
administradores, necesitardn de aulorizacidn expresa de ios
ehajenar las cosas de la socledad, para erpefiaras, hig
gravarlas con cuaiquier otro derecho real o para tomar capitales
Las resoluciones del Consejo de Administracion seran vélidas,
tornadas por la mayorfa de sus miembros. - Poder para olorgs
titufos de crédito en los términos del articulo noveno de ia Ley
Tltulos y Operaciones de Crédito.- Facultad para otorgar poder:
y espediales- GCUADRAGESIMA-QUINTA- En ningdn caso
Socios Administradores, sin autorizacién expresa de la Junta
enajenar los bianes inmuebles da ia Socledad, hipotecarlos o g
cualquier otro hecho real.- ... TITULO DECIMO.- DISPC
GENERALES - SEXAGESIMA-TERCERA:- Esta Socledad S0
aslablecido en ésta Escritura, por las disposiciones del Cédigo
zstado de Sinaloa y por las normas supletorias del n
DISPOSICIONES TRANSITORIAS: .- PRIMERA El Capilal Soc
refiere la Cléusula Sexta los Socios lo suscriben y aportan e
siguiente.- SOCIOS.- CAPITAL.- 1.- MARTIN OCTAVIO ROBLES
$ 15,000.00.- 2- LORENA ARREOLA SANCHE? - § 5,000.00.
20,000.0.- SEGUNDA:- La sociedad serd administrada por L
ADMINISTRADOR, recayendo dicho nombramiento en el sefic
OCTAVIO ROBLES BYERLY, ¢ cual tendrs lodas [as
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TESTIMONIO SACADO DE SU ORIGINAL EN ESTAS (8) C
UTILES, FIRMADAS Y SELLADAS DEBIDAMENTE -~ VA COT
EXPIDE PARA USO .DE LA SOGIEDAD GIVIL D
"VALUAGION Y SOPORTE ACTUARIAL, S.C.7, EN LA CIUT
MOCHIS SINALOA A LOS (3) TRES DIAS DEL MES DE §
DEL ANO (2003) DOS MIL TRES.- DOY FE- LIC. SALVA
CERECER.- N.P.CACS261023-TZ2.- Firmado.- una firma ileg
de Aulorizar de fa Notaria,- - - - - - -~ ~v oo oo oLl
—-Doy & que e anteriar Inserto concuerda flelmente en lo condk
atigingl al gue e reimito v devuedvo al Inleresado poF necesitarlo par
e e SR GENERALES ---- ---.
— EI seflor MARTIN OCTAVIO ROBLES BYERLY, mexcano, r
casado, Acduario Matermdtico, originario de ésta cludad, donde n
velitihueve de Neviembre de 1964 mil noveclentos sesefta Y cu
domriciilo en calle Fine Sudrez nimero 217 dosceitos diecisiete Pon
oentro de ésta ciwdad, habiéndose identificado con Credencial de
Lﬁm‘ﬂm 086223930, expedida por el Institido Fedaral Blectoral en ef
clentos noverta y cualro- < - - - - - <o oo

L E 1 DAy explicada la presente pratocalizacién de Acta a el cc
‘élemdo de su valor, alcance y consecuenclas legales, fue conf
coterido, la ratificd v firrnd por ante la presencla del Suscrito Notar
DOY FE~ SR. MARTIN OCTAVIO ROBLES BYERLY .- DELEGADO

Firmado- una firma llegible- Haella Digital.- PASO ANTE MI: LIC
CHAD CERECER- NP, CACS 26.1023-TZ2- Firmado llegible.
flegihle.- Sello de aulorizar de fa Notaria- ~~ -~ v v oo ocaea oo
~-ARTICILO 243G DOS MIL CUATROGIENTOS TREINTA Y
CODIGO CVIL PARA EL ESTADO DE SINALOA - - <o - o c o
En todos los poderes genersles para pleltos y cobranzas basterd (e
se dorga con todas las facutades generales y especiales que requ

aetertial rerlrres A I8 [ ér e rd ks em caed e e L n g ol e



los poderes serdn espaclales.- Los Notarios insertaran éste a
testimanios de los Poderes que otarguent- - - =« o oo o oo _ . -
-—-ES PRIMER TESTIMONO SACADO DE SU ORIGINAL EN ES
FOJAS UTILES, FIRMADAS Y SELLADAS DEBIDAMENTE - VA CC
EXPIDE Bl PRESENTE PARA USO DE LA SOGIEDAD |
"VALUACION Y SOPORTE ACTUARIAL", SOCIEDAD CIVIL, EN L
LOS MOCHS, MUNGIPIO DE AHOME, ESTADO DE SINALOA, M
(13) TRECE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ARNO 2005 DOS MIL

PRESENTAO ¢ para it e
alas__ 9./ o Awnar, ot
hafa el Mo, 7 FRLP.
ek be, fosin g3 g
I”-“- Fr\:f ‘2. Qc,'o‘\,/ et 4
s Mokl g o . R et ——
ElL Ef‘ll':':m',i "\{}-(‘;; Ay _4‘,'”_'.: VA ”}'I/[’:?! j; :,&;’I;F;ﬁ-- - d‘"—Ele “I .
¥ DECoMEneo T .

N F)
LR FIDe b i AU ARl /




GOBI

DIRECCION DEL RECGH

GOHIERNG DEL
ESTADO DE JALISCO

PODER EJECUTIVO
SECRETARIA GENERAL
BOLETA REGISTRAL

GUADALAJARA. JALISCO
EL PRESENTE DOCUMENTO CON ESCRITURA No. [0387
¥ ESCRTURA Ho. O04R
DE LA NOTARIA PUBLICA NUMERO: 38
MUNICIPALIDAD DE: AHOME  SIMALOA
8F PRESENTO PARA SU REGISTRO EL
13 DE JULIO DE 2005 A LAS 11:29:53 HORAS
. Y A LAS 15:70:24 HORAS.DEL DIA 70 DE UL 1E
: MEDIANTE SU INCORPORACION BAJO DOCUMENTO No. 7
FOLIOS DEL 209 AL 230 DEL LIBRO NUMER
DE LA SECCTON PERSONAS JURIDICAS DE ESTA OQFICTN
DENOMINACION O RAZON SOCIAL
VALUACION Y SOPORTE ACTUARIAL, SOCIEDAD CIVIL
QUEDG REGISTRADO:
EL CAMBICO DE DOMTCILEO DE LOS MOCHIS, SINALOA A
GUADALAJARA, JALISCO,
EN LOS TERMINOS DEL DOCUMENTO INCORPORADO.,
LOS DERECHOS DE REGISTRO FUERON CUBIERTOS BAJO RE
No. (&) 9219220
POR  1,280,00

LA TR A T AR R AT R T

/ii;;{?\i.sé v alaboro:

FREAYPRATLLA RUBLAS




ACTA DE ASAMBLEA

En la ciudad de Zapopan, Jalisco, con fecha 10 de enero del :
las 10:00 diez horas, se reunieron en el domicllio social ubica
No. 5382, Col. Arcos de Guadalupe, en Zapopan, Jalisco, C.i
Sociedad denominada “VALUACION Y SOPORTE ACTUYA
para celebrar una ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

ORDEN DEL DIA
I. LISTA DE ASISTENCIA

. RATIFICACION DE LAS FACULTADES CONSIGNAD
CUADRAGESIMA . GUARTA DE LAS ESCRITURA
ADMINISTRADOR UNICO.

. ASUNTOS VARIOS

PUNTO NUMERO UNO. En cumplimiento de la ORDEN Dkl
ASISTENCIA, comprobandose la presencia de los acci
conformidad con lo establecido en el Articulo 188 de la Ley di
se considera legitimamente instalada y vélidos los acuerdos «
en la misma.

PUNTO NUMERO DOS. En éste punto de la ORDEN DEL D
buen desempefio que ha tenido el sefior MARTIN OCTAVIO
cargo, se ratifica su nombramiento como Administrador Unico
enumeradas en la clausula CUADRAGESIMA CUARTA de la ¢

No hablendo méas asuntos que tratar, se da por terminada la pi
~ las 12:30 doce horas con treinta minutos de esta misma fecha
presente Acta, que fue firmada en el acto por los presentes
conducentes, dando por terminada la junta.
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EL SERVICIO OE ADMIHISTRACION TRISUTARIA, LE BA A CONOCER EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIAUYENTES, QUE LE
HtSIDD ABIGHADO COH HASE EH LOS DATOS QUE PROPORGIONG, LOS CUALES HAN QUEDADD RECIIVRALOS COHFORME
A LO SIGUIENTE:

Te S 0. . HOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL
CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL VALUAGION Y SOPORTE AGTUARIAL SC

CLAVE GF AEG, FED.DE TONTRIGUVENTE]

DOMICILIO .
ECONOMOUS 6831 18 RINCONADA BEL PARQUE ZAPOPAN JALISCO 45010

CLAVE DEL R.F.C VSA030903U66

ADMINISTRACION LOCAL ALR ZAPOPAN, JAL

ACTIVIDAD  "Otros survicios do opoye o los negoclos.

SITUACION DE REGISTRO

Fouio
H6721310 -
"FEGHA DE INICIO DE ;
FECHADE iHSCRlPC!QH - OPERACIONES 25-00-2002
JALZULNIONLR arthnrp
DESCRIPCION . _ . FECHAALTA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO CONSEJO ESTATAL DE TRASPLANTES
DE ORGANOS Y TEJIDOS EN LO SUCESIVO “CETOT” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DR.
RAYMUNDO HERNANDEZ HERNANDEZ EN SU CARACTER DE SECRETARIO TECNICO Y POR LA
OTRA PARTE LA EMPRESA DENOMINADA VALUACION Y SOPORTE ACTUARIAL, S.C.,
REPRESENTADO POR EL ACT. MARTIN OCTAVIO ROBLES BYERLY, EN SU CARACTER DE
ADMINISTRADOR UNICO EN LO SUCESIVO "“EL ACTUARIO” MANIFESTANDO SU DESEO DE
CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO Y PARA LO CUAL EXPRESAMENTE ACEPTAN SOMETERSE A

LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

1. EL “CETOT” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE DECLARA QUE:
1.1 Es un organismo publico descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado con personalidad
juridica y patrimonio propias, creado por decreto 17910 del H. Congreso del Estado publicado
con fecha 17 de junio de 1999 en el periddico oficial del Estado de Jalisco.

1.2 Su domicilio se encuentra ubicado en la calle Lago Tequesquitengo nimero 2600 colonia Lagos
del Country en Zapopan, Jalisco, C.P. 45177,

1.3 Tiene por objeto apoyar, coordinar, promover, consolidar e implementar las diversas acciones y
( programas, en materia de la disposicién de drganos y tejidos de seres humanos con fines
terapéuticos conforme al articulo 104-M de su decreto de creacion.

1.4 Su Secretario Técnico esta facultado para celebrar el presente convenio en virtud del oficio de
delegacién de facultades emitido con fecha 01 de abril de 2013 por el Dr. Jaime Agustin
Gonizélez Alvarez Secretario de Salud en el Estado y Presidente Ejecutivo del organismo.

2. “EL ACTUARIO” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE DECLARA QUE:

2.1 Esuna empresa legalmente constituida conforme a las Leyes de la Republica Mexicana, segun lo
justifica con la Escritura Pablica No. 9,048, de fecha 03 de septiembre de 2003, pasada ante la fe
del Notario PGblico No. 38 del Estado de Sinaloa, Lic. Salvador Chao Cerecer, debidamente
inscrita con fecha 08 de septiembre de 2003, bajo el nimero 163, del Libro 17, de la Seccion
Tercera, con folio 32648, del Registro Piblico de la Propiedad y Comercio de los Mochis, Jalisco.

Su objeto social es consultorfa actuarial, administrativa, fiscal, legal, contable y médica
encaminada al disefio, valuacién, implementacion, comunicacién y administracion de todo tipo
de planes de beneficios para empleados de empresas publicas y privadas, o instituciones
gubernamentales o no gubernamentales; asi como la consultorfa en general en la cual la técnica

y modelos actuariales sean netesatios.

1deb




2.3 Modificaciones al Acta Constitutiva; Escritura Pblica No. 10,382, de fecha 13 de junio de 2005,
pasada ante la fe del Notario Piblico No. 38 del Estado de Sinaloa, Lic, Salvador Chao Cerecer,
debidamente inscrita con fecha 16 de junio de 2005, bajo el nlimero 102, del Libro 20, de la
Seccion Tercera, con folio 120004, del Registro Plblico de la Propiedad y Comercio de los
Mochis, Jalisco; también queda inscrita mediante su incorporacién bajo documento No. 24,
folios del 209 al 230 del Libro No. 249, de la Seccién de personas juridicas del Registro Pablico
de la Propiedad y del Comercio de Guadalajara, Jalisco; en la cual se cambia el domicilio social
de Sociedad Civil y se ratifica al Administrador Unico.

2.4 Las Escrituras 10,382 y 9,048, fueron presentadas para su registro en el Registro Publico de la
Propiedad del Estado de Jalisco, quedando inscrito el dia 20 de julio de 2005, el cambio de
domicilio de los Mochis, Sinaloa a la Zona Metropolitana de Guadalajara, Jalisco, bajo el
documento No. 24, folios del 209 ai 230 del Libro Nimero 249, de la Seccién Personas Juridicas

de esta Oficina.

2.5 Con fecha 10 de enero de 2013, se celebré la Asamblea General Extraordinaria de la Sociedad
Valuacion y Soporte Actuarial, S.C., en la que se ratifican las facultades del Administrador Unico.

2.6 Escritura Piblica No. 6,259, de fecha 02 de mayo de 2014, pasada ante la fe del Notario Plblico
No. 23 de la Municipalidad de Zapopan, Lic. Jorge Humberto Chavira Martinez, debidamente
inscrita con fecha 07 de mayo de 2014, con folio electrénico 29735, prelacién ndmero 200297
del Registro Plblico de la Propiedad y del Comercio de Guadalajara lJalisco; mediante se

modifica el objeto sacial.

2.7 Su domicilio se encuentra ubicado 'en la finca marcada con el nimero 6831 interior 18, de la
calle Ecénomos, en,la Colonia Rinconadas del Parque, en la ciudad de Zapopan, Jalisco, C.P.
45010. Su Registro Federal de Contribuyentes es VSA-030903-U66.

2.8 La responsabilidad y facultades de su representante, le fueron ratificadas en la Escritura Piblica
No. 10,382, de fecha 13 de junio de 2005, pasada ante la fe del Notario Piblico No. 38 del
Estado de Sinaloa, Lic. Salvador Chao Cerecer, debidamente inscrita con fecha 16 de junio de
2005, bajo el nimero 102, del Libro 20, de la Seccién Tercera, con folio 120004, del Registro
Pablico de la Propiedad y Comercio de los Mochis, Jalisco; también gueda inscrita mediante su
incorporacion bajo documento No. 24, folios del 209 al 230 del Libro No. 249, de la Seccién de
personas juridicas del Registro Plblico de la Propiedad y del Comercio de Guadalajara Jalisco;
siendo ratificadas las facultades en el Acta de Asamblea Extraordinaria del dia 10 de enero de
2013; las cuales no han sido revocadas ni modificadas en forma alguna. :

3. DECLARAN AMBAS PARTES, POR CONDUCTO DE SUS REPRESENTANTES, QUE:
3.1 Tienen a la vista los documentos en los que constan las facultades con las que comparecen, por /
lo que se reconocen reciprocamente la capacidad y representacién que ostentan; y s
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CLAUSULAS

PRIMERA.- “EL ACTUARIO” presta sus servicios de valuacién actuarial al “CETOT” para realizar los

siguientes servicios de manera enunciativa y no limitativa:
a) Valuaciones Actuariales de la Prima de Antigiiedad y de la Indemnizacién Legal para efectos
contables, de conformidad con la metodologia descrita en la Norma de Informacion Financiera

NIF D-3 “Beneficios a los empleados”,

Lo anterior sera lo correspondiente al ejercicio presupuestal 2016 del Consejo Estatal de Trasplantes de
Organos Tejidos.

SEGUNDA.- E| “CETOT" se obliga a pagar a “EL ACTUARIO” por la prestacion del servicio la cantidad
de $11,231.50 (ONCE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS 50/100 MONEDA NACIONAL) mas el
Impuesto al Valor Agregado como pago tnico en el momento de |a entrega del dictamen sefialado en fa
clausula Primera del presente instrumento legal.

“EL ACTUARIO” otorgar la factura correspondiente por el monto sefalado.

TERCERA.- El presente contrato tendrd vigencia a partir de la fecha de firma del mismo y hasta el 31 de
diciembre de 2016.

CUARTA.- “EL ACTUARIO” para el cumplimiento del objeto materia del presente contrato se
compromete a iniciar el servicio a mas tardar el dfa de la suscripcion del presente contrato Yy a entregar
los dictamenes a mas tardar el dfa 20 de diciembre del 2016,

QUINTA.- EL “CETOT” se obliga a otorgar la informacién en el tiempo y condiciones requeridos por “EL
ACTUARIO”. '

SEXTA.- Ninguna de las partes podré ceder o traspasar total o parcialmente los derechos y obligaciones
estipuladas en el presente contrato sino mediante autorizacién por escrito de [as partes.

SEPTIMA.- La duracién del presente contrato no crea Sociedad, Asociacién no alguna otra figura
juridica, por tanto cada contratante, sera responsable del cumplimiento de las obligaciones fiscales que
en materia de impuestos se deriv este contrato. / —
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OCTAVA.- Si "EL ACTUARIO” no concluye totalmente en tiempo y forma a satisfaccién del “CETOT” jas
indicaciones dadas por el mismo, quedara obligada a satisfacer dafios y perjuicios que se causen de
acuerdo a las siguientes penas convencionales Gue correspondan:

Se sancionara con uno por ciento (1%) por cada dia de retraso y hasta con un méximo de 10% del monto
total de los honorarios estipulados en la clausula SEGUNDA de este contrato, en caso de incumplimiento
en la fecha estipulada, pudiéndose cancelar el contrato en caso de que se llegase a dar una demora
mayor a 15 dias naturales.

No se aplicard la pena convencional mencionada anteriormente a “EL ACTUARIO” cuando por causas
imputables al “CETOT” o de fuerza mayor no se cumpla con los plazos establecidos pudiéndose solicitar
por esctito la ampliacion dentro del plazo que tenga para la entrega, siempre y cuando no exceda del 15
de enero de 2017.

NOVENA.- “EL ACTUARIO” se obliga a adoptar las medidas de confidencialidad necesarias y
procedentes a efecto de Que sus trabajadores, consultores y empleados guarden absoluta secrecia y
discrecién con respecto a cualquier informacion propia del CETOT, sobre [a que lleguen a tener acceso
con motivo de los servicios descritos en la cl4usula primera de este contrato, asi mismo se obliga a no
divulgar de forma alguna conocida o por conocer la informacién contenida en |os documentos
0 expedientes propiedad del "CETOT” a ninguna persona fisica o moral, en el entendido de que si esto
llegara a ocurrir y el "CETOT” lo demostrara fehacientemente “EL ACTUARIO” se obliga a indemnizar a
EL CETOT con el equivalente al 10% de los honorarios descritos en la clausula SEGUNDA de este

instrumento legal.

"EL ACTUARIO" se obliga a mantener de manera adecuada y responsable la informacion confidencial
entregada por el "CETOT”, de igual forma se obliga a no difundir, distribuir, transferir, publicar,
comercializar o permitir el acceso a dicha informacién confidencial, de conformidad con lo establecido
en los articulos 22 y 104 punto 1 fracciones I y I de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica del Estado de Jalisco Yy sus Municipios. -

DECIMA.- Ambas partes manifiestas que no hay error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio del
consentimiento que invalide los efectos del presente contrato, por lo que se suscribe ante la presencia

de dos testigos.

DECIMA PRIMERA.- Para efectos de interpretacién del presente contrato las partes acuerdan que se
atenderan principalmente las disposiciones contenidas en el presente contrato, en segundo término las
normas establecidas dentro del contrato de prestacién de servicios profesionales del Cédigo Civil del
Estado de Jalisco, io dispuesto_er ey de Fiscalizacién Superior del Estado de Jalisco y la Ley de

General de Contabilidad Gubefnamental.). Y
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Leido que fue el presente convenio y enteradas las partes de su legal alcance, [o firman por triplicado en
la ciudad de Zapopan, Jalisco; el dia 05 de diciembre de 2016,

ACT. MARTIN OCTAVIO ROBLES BYERLY
SOCIO ADMINISTRADOR

TESTIGOS

LIC. Té/IA REBOLLEDO ZUANI

. DIRECTORA DE ADMINISTRACION CONTADORA

Las presentes firmas corresponden al contrato de prestacién de servicios profesionales celebrado entre el
© CETOT y la empresa Valuacién y Soporte Actuarial, S.C.
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COMISION INTERNA DE ADQUISICIONES Y ENAJENACIONES
ACTA DE RESOLUCION DE ADJUDICACION

En Zapopan, Jalisco, siendo las 13:00 (trece) horas del dia 05 (cinco) de
diclembre del 2016, se reunié la Comisién Interna de Adquisiciones y Enajenaciones del
CETOT, en la sala de Juntas oficina, ubicada en la calle Lago Tequesquitengo No 2600,
Colonia Lagos del Country, para la apertura de sobres que contienen las propuestas
econdmicas de los proveedores y resolucion de adjudicacién con relacién af CONCUrso
por invitacidn, para la contratacién del Servicio que a continuacién se describe:

o Valuaciones Actuariales de la_ prima de antigiiedad y de Ia

indemnizacién legal.

Se asienta que se recibieron tres Propuestas econdémicas dentro del plazo
concedido.

En base al andlisis realizado por la Comisién Interna de Adquisiciones y
Enajenaciones, de las propuestas presentadas por los proveedores: PROVISA: ACT.
ADALBERTO ROJAS OSA, VALUACIONES Y SOPORTE ACTUARIAL, S.C. y EYSA:
ESTRATEGIAS Y SOLUCIONES ACTUARIALES, S.C.

La Comisién Interna de Adquisiciones y Enajenaciones del Consejd Estatal de
Trasplantes de Organos y Tejidos, dbservé que los proveedores reunieron los requisitos
solicitados en la Invitacién, y no hubo ninguna observacidn, resultando técnica y

econdmicamente solventes,

Se determina adjudicar Ia compra respectiva al proveedor VALUACIONES Y
SOPORTE ACTUARIAL, S.C., ya que es el proveedor que presenta la cotizacidn més
baja, el costo del servicio es por la cantidad de $13,028.54 (Trece mil veintiocho
pesos 54/100 M.N.) IVA incluido, se le adjudica de acuerdo a los siguientes motivos:

A) es un proveedor que ha prestado sus servicios al consejo los afios anteriores.
B) el proveedor ha cumplido en tiempo y forma en Ia entrega del dictamen
correspondiente.

— A los proveedores PROVISA: ACT, ADALBERTO ROJAS OSA y EYSA:
ESTRATEGIAS Y SOLUCIONES ACTUARIALES, S.C., no se les adjudica la

contratacién del servicio solicitado, porque si bien retnen los requisitos de Ia
uperior al-ofrecido por el proveedor adjudicado.

convocatoria, presentan una oferta s
Se hace constar que Ia pr@,sJActa

DIJUDICACION DEL PRODUCTO.

rte /el efecto de notificacion, PARA LA |
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'- CONSEJO ESTATAL DE TRASPLANTES DE ORGANOS Y TEJIDOS

CE'} ORGANISIMO PUBLICO DESCENTRALIZADO

Tt

Se da por terminado el acto de Fallo de Adjudicacién a las 13:30 (trece treinta)
horas del dfa de su Inicio. Firman el acta los integrantes que asisten a la sesién y los
participantes que quisieron hacerlo.

INTEGRANTES DE LA COMISION INTERNA:

DR. RAYMUKPG HERNA LIC. %OLLEDO ZUANI

LIC. ANA LUISA DURAN LOPEZ DR. JUAN ALFREDO RIEBELING
GUERRERO
e
Y& | ﬂ |
LIC. HECTOR MANUEL ROBLES LIC. MAYRA rﬁé DA GARCIA
GUTIERREZ - _MENDOZA

e

La presente hoja de firmas corresponde al acta de Comisicn Intemna de Adguisiciones y

Enajenaciones del Consejo Fstatal de Trasplantes de Organos ¥ Tejidos celebrads el dia
05 de diciembre de 2016,

Pégina2 de 2




WEGorsREL, |
bear 0T 9E (82 Egém,ﬂ_ﬂb ]

I,

aux,z&nu&mm..

Bllgiadga b g

9BE7 N QAELLEE A

»

A S

iz 4 SRy %

£ O & 2

NS 5
a2
e &

oéf‘vmﬂ?

i

TYHINSS: NI YMCLTISNGS (- DLNSIWVIONYNIZOLOY. 3T SYRELSIS: S VAEIONYNIE

HATYEYIA T30 NOIOVMINRELSA T NS TYSENED N 0L SNOD (- SORTOTS
50 NOICVLVEINGS Y1 N2 TVHINIS NI VHOLIASNGD (7 ~STTVLNGAIIIINS
©ON O STIYINGWYNATENS SINOIOALILSN: O 'SYceAid A SVOITEH SYSITYGNE.
B0 SOOYETIANE it SOIIHINGE 3G 3N 3; Caltt 'Od0L 3@ NOgWHISINIEY |
A NOIVOINGHOS. NOIOVINIHTTHAL NOIOWTIVA ONESIO ¢ VOYNIAYONE

VOIUEN A FIOVANDD YO “OSld WALVHISININGY “IMISWILOY WHOLIISNOD

{4 wopuosojid soomics Bp YpREISaL 405 2R PS ~YLANNQ ~THYIDO0S OLINGC ~ 1995
OHRYLIOP S SRBIUIED BPLUHLS 35 O ZIRG AND S "QIURIXT [0 Lo D SiEc! [6p wped Janbjkns

W seeRtOdTataa-JRigiior £ semiepindsc sauebe-sooygams inod asd oo worRuLs,

"SSHACHEDT Op PHENIS B UT BIGE CUORHEE [ - YHEOGE, D 1T 1 D WO GY0'S Rk

15 98 & AID QVTHIDCS. FRIGEed- 50 80 KRMBas el BIGSI

||+ —oorsug i opmiss o0 10 SR IBRiFOATeILCD SR pb3 TSIO BRI OBPROISR |1
: aEaﬁﬁ&mﬁh& ueo- an._uaun on zjuelio- oaﬂ.& mcﬂ_xg__ A, Ebﬂuﬁm una zgaﬁnon bmuw “il

siga va. eib- u%%ﬂ&&ou wﬂ :82&6«3_ '.Qmmﬁ.ﬁm Otm“_s‘mm Ougma mo.haﬁ.mm i

" vivniov iNodos 4 NoBYATVA. SRR ‘pirauna s, 'ssapiing, sauosing, |
SR conbam s_ . gcuc > E_._a._aB noucewumov mvw 893 ek BN SOMIRRECh DEEIE; Qnenu
‘Eajusiaton _moa _av OO Eﬁ:uﬁE_ns. B__N Eoc.&c Scoﬁﬁon_ = Orva n.ﬁuﬂom,ﬁ apioy .ﬁa_Boﬁ wm
fop uEano o I Evnﬁo._a ) WP oongng: nan_uom o e %%m& SGUIEPIRSFE BALINAUL |
o aUoulseL G affD ol P OPTIET 19 o400 £ Bl gt LG, O omoN, |

USORIGT GUUD JOPEARS ORCPUSIT] [P B B SWE DPoBIolD St JUT FOP £0GT SR MWRHRS

P BV} £ BLO0L BP OUR0 A WIUKIEND U AR Q06 CIRUUMI BONNT BENIDSS Jod ont Y —

COPaIEY U8 SRAANIE Re) B Ro} AJsublsuen uunor

Wiclp op w00 [@p sedwefe un opezoociud Bt enb ep ORigo & Uoo 'eau0leY I 30D pLOZ ||
v Al o Op OUSO|IIRA 82 BIP [0 ‘CoSyRE ,%%aﬁ 8 Eu% o] Ul BpRIaReR. AR QYIRIN0S,

:44.&43.0( WEO&OM A NOISYM WAL muac_Ea_.E_u BADBO BUQKIC). OF. @F, SOPOS: 1|

o gcﬁoeem EIOURD uu_pEun{ T OAVSTIRG: mu SpRE R ucolRsueduex Q.G_ -w

Wm,zO_,Od.m..q.._Uin

— s mmEaau_mnuHa..fu h_mwwmwmamomocg_bo....
z:.ma.z JoyeR @ oﬁEquuu wnE_nnEcsE wn nv naang £ Eu:En ﬂ_.__EE gz -7

ov un_,...ﬁ.. oo‘_a;& o_ﬁ_oz hN...”:.E.w.u.n‘s_ YHIAYHD Ohw_wm_z_f ialely cnaasuﬁq ot A ao0p. :

it s0p icumu o§.__ op saw iop 2010 nov Z soje. oumﬁs, Emoaﬁnwa mﬁ:.o .3 zml A

EAINN A d.._.zu:DZU mD%ﬁwOQ.éz W_mm mmuwommﬁzz_

; DmﬁEEL_HOE_Owﬂ.Hx ONOoL—
. .

WRELOHOELIN PHOT A S A R T L P (g
S ON S S OHTION

1 P -

U8 AMYDILOV- RSO0 |
A MORIVITYA, 59-poparss of op uppeiudious 1< vINNOIS ~N O DY MIAONZ T~ ||

aﬂaanﬁ TOIGHIE TS T azﬁ_E O URENUINGD & OGUITELY 18t Bl Bp A CVORIDOS |

- "ONRLX .55.52 OINS {7
A zDFZ_WP LELLZ T IATAN; \Cq..rzmiuo LN W z..E.zE E9H1T BT SO0




L TR ZUNSSINE. T INORYEOM -OSYS 1180 A NOIGOVCES, <9~ TIoBeSE] |
S ¥UST. SONOIOVEYIORA. ~E ~200eLNS0ST: SO, OLNENEINON ~7. ~YIONSISISY|

N YIIEHYSY MVHETIE0 I OLIFE0 T3 NOD VNS YT 30 S0I00S . S0T-, Brpenas| |

|l vOIOROr WNOSHSe YT 30 TWID0S OFIOWOO 1@ N NOWIINAZY: 35 wipdl

' QSLE -E.Q.Gv.p nee op ;...n_nom_nqg uﬁeﬁuﬂc&_ﬁ ~FO] Ub LR Gw dhb SO

_ . ._.,,,. © mep-ayoYy: o 4P auod @ sopirsios- “SoN. VINSINID o5: RIS 30 n%ﬂnm s eu %aﬂ%

| SOVUSTHA YINYSY VT 50 ORISNOSS A SLNEGISEES S NOISNSISIT LG
[RANSOHD TRINGINSIS T DOYENOY, 30 SOI20S. 30, YRNIGHORLLE TIEHES)|

8l P;Bagn & F& .-.ED Q.ndwaow ;é&fauq FLHOAOS A NIV IVA, iQEﬁEQ:ﬁQH

| TROIMEY J0.92 V@ TEE SYHOR 002 ST ¥ OSSR NYdOdYZ 30 QYan vI NI =

. 2P PeRRR B U EREIO0D “IAID QVCIN0S. WIVIBYILOY- HIHCAGS A. NOROYITT AL |
 BRRULOUSD BRI BuOW Bab, SaP0S ap BRI [elues agieny v 90 oAow uea||
" %3%%” viw _uuia&cﬂmﬁss? U oloe HsR-ue doiyke Dt Eoadsg %&w_.ca SpIRpEg _.

= ouﬁ.E& ss- TR0 B L@V ooUp, 1 S0P 5007 OF OWIMP B ZBIB O} - nzu& UDd pRpBOGY el u_u -
.- THRES. 50 Joed amﬂn&ﬂ %.E“Eow.ﬁm RGeSy O B 10 paodedi 08 ,.uuuﬁgn.«dc.oﬂau .
| 9P BSOS Ui akenu ke Saiisioncp g digr ek e

 FOUORROD BOZ 100 S0 “ANENALISA YT OIGUIL SUBLINDCER 1T Bl PEPopRos i bp opsiues |-

ouied 9By A ATISAR STTHOH: QIAYLOD NILSYW Joges . coguiose spmsad 5 of
SIOUBRISGIT Bl DILINSE "DICH P VGBI BirSp 0N 4O [0P SBAGERSR G UPUSIE N FTANTSY,

CUPOTEQ 3G NODYNDISIA =5 = REPes. o] 00 TWID0S 013 80 TH CNBUAY 23
NORQYBONAR.08Y0 1S NI A VISSNGONE -+~ VaTaSY YT YO WIS ZINSATYOST

“SUSIPLOGERLIC: BNy [ Ofeq osr|
U ol |95 SONUBLIIIGE 6P G au&m« Ansin s B IR0} B 95 ADP oD 1] coagc_ﬁau B

18T} UgadinERn & uomercosiald sp-a1elgo $e enbA seEa tns op eun sod o|p% sesaud swioy

S0P Z op Estow (@0 8 ‘RalclEs i sop FLUT 3P Ay op cusopuRA H2 ol 10 woRer ‘undedey

oﬁ:&Eoo % Op- o.EEE:nEE ue; >.Em>m,mmn_mﬂm ,GSJPOO THLLEN J0U0S. @ Ry -y —

—_— oasR-meepeng |
op- Eu:_a Bl op- 85__&2._2 BUO2 6} & pepoog b 8 UANNOT' R SO 4 "opena ||

SOWSESOR 67 18 ans ||

[op cruotie wp+K PEpodari el ap Foaarkd outs B e e ‘opensias SmwuRpIgep, snueroya ||

85 DJUGUMES), Jatel 0k “BoRug op CREISS 18p- OUDa- 4 w0 BE: CIOWN engng ..%soz.
HRO3I00 TR JORENES: DRBRUGST] [ G4 f i TpRBIs. 00U U S0P S00Z SR AT Bp o34,

Bl BT O 0P & U042 SQIUSOSI 150 TP 080 BTV LoD WRRDES od onpy i — ||

WA 200 S0 20UBD N Ue USRI BOUnH UOmENSILTLY
P ORSUOO U 00 © JCRRINUNUDY JR0S 67 Q8iED B PSS PRDBDOS O Op Lemraspe |

o qmmumm,h §amo§a§u “OVaSI0S YT 50 NODWMISININGY -TOINSs ,

Aouuey o e sojes Et& %&& PBEAS (NI 00500 m,owmm é\qmﬁg BO000:0Z 8 80
Bo aioos s (3 xS

“EOS TeLIeo - ~OGHNOIS VL. ~einlosa a%% iy g

] ;‘SNESG

uﬁngﬁma NYES STILv IOy m,_uqm_.QOE .h v.u_:domk YT #30 v Zm_ ,

U
(4




£ ED OESE 68 L) |

_
au—xw@z

ot werndey [

dfRpens 3 WUIREr D

H

RN T

L

. VING .ﬂ_xmmzmm a._.m SEG.SDMZOG R. .Mcmammm mnnguﬁmgou VNS TRENED ||

i e qu§Em A mwuamnm mﬁmmmsm "0 I SOUVIIINT Vv SOENGS
” ‘mn SEVY 30 0L 000L 0 zoﬁéﬁz%nq 4 NOIOVOINOINGD "NOIOVINIIVELIH

L] OvCEI00s YT EYZITYEN VOSne STIBYONEY VINTIYN VT 3 AT YT 30 SCNINSZL SOT |

AU ..a& P 001 Jo SEPLLiESEIALr SosSI UEGRITOOUT 65 apuRIdiop @5 ﬁau -Bf 5D W0 0156 -8p _.

~ L RIOWSS. RUUSI B B JOPRINISET OLI00. PUBGp Roesy- gt op (quietsU. 18- et e Liopiy

L Emos Q&ﬁ@ama&.ﬁg BD.POQISABU 6] QISGIBIL ATHIAF STIH0 OIAVLDO NN Loy Re.

e opsiesuy, sjieuetiy gibgop aepald Joger o "OKT SO ORI 8 9P O} HROLG o !

i SUGpatxe (.05 B SEUaLTIN0S 0] Jod” BoRiuy b ntw&»ﬁq u.n RIS REpInLLe) nuuubc& )

o agy a&q&ﬁﬂ&nﬁn& 7 LR TOpEite . Sopsny toy qﬁaﬁ&ﬁé&.aﬁdﬁn RN o |
v Car 07 98 (28 100MeariL ]| - A

o shuigidioo 5o “Eip 19p USO8 3 Ofing oD Jop oBoyRSST 4T < SOTYTHVES.

?w. .iv.o.hqu.ZDO nw m.mJEEE%mm.JG ONOST7 Tbemsqzmmmbﬂ m.uaﬂaanmga

E NotavirivA _aemma V. CONIHYONS YOI & FIBVINOD o ‘TrosH |
MA
;\\na wiof0.1S: A0 +TTHISOS: OB - Suouotis oS 9] 3p iy o s soponly
. S PRAAGCS 7160 15IR0S. HSIGO IR CHIGUITE o SOUKR) SR ROPO) U6 VITNMY 38 auaintss |f

o sopos sof a6 pepiior 91200l Bpren . ogysodoit QYO CpRZAPUS 267, 0L < SoavTHSS

| SEINY STID0OS -SOALICHC.SO. NOO ZLEVS NT GO0 NOD 2.&203% IS AT A

. PBoyBZ0D: .Uz saes: 5o ap Bepiiajoy i spLLsadl miS:iod "BUCIESONID P PRREEDaH, -

s A o OUGoR A -SeloIRliqo 1Ries sopniioy Sopiansa ol snbi opod:aoiquesy ||

.~ 0BOUBSOD-UZ SN 060 GES = TYLOL ~D0006E .5 ZIHONYS: VISR, RIOT - 8¢8n¥,m

. oL BR Ojuitef SPERBOS D LENTSED 10 Y~ THONYS YOS YASYOT wayes o ormanes

e Riio0 anb ed A THEAS SFTRCH- OINY LD NLLEYI oy fi toufisap omense” upuids’ |

SIUNY STWIIOS SCALEHC SOTNCS HLvd ‘ﬁ.”__nu OGOLNCD NENOIDYTZH 35 FRD
A STIVHON © SYOISH SYNOSHIY. NVES ‘SYSEINVELXEO STTRGIOWN mﬁmm%ﬁ
NOD “QUTBIO0S YT SVZIIVE Vasnd TIEYOridy YRZLVA T30 AT Y T30 SONINSELL

$0TWF Fb WNVOMIN O TAD VZIWENYN 30 SOINIANGD © SOLYMINGD'
SQUAY 30 ClL OTOL 30 NQIOYHETTIO T TAENTS NI A STIINYSNIN © sgwain |
SOLYEINGD 30 NOIDYIETTEO VY -6 ~SOIVYSI0IN NvIS STIWLULOY SCTSION
A VOINORL VT TH0O VT NT THENTD N YRICLINSNGD (& - OLNIVYISNYNHOLTY
50 swass 5@ E@uzg&m Va1 30 HOINIRRLET |

.«SK?VRQEEQ( JSKE.KU? SmOhJDm?OU {h ~sepuojsejaid sopmies-4p- tgmemay ||

mmﬁqmoﬁq £ SYOIS)" SYNOSEED NYHS SYREMVELIE O STTHNOOYN SHSTMIE NOo

NELSR0 TLNYORTA O TS YZE YN 3G SOINSANGD & m&q«._.ﬁ.zoo Sy B
Celll QUL I NQIOYHET IO vT "IENES NI A STIINYIHEN O STUAD SCUBLNOD
FT NOOWHaIEo V7 fs <wuants o ayss Bnb spw ound ur o papases o b

18, SRQUISSY. B o0 RUODISRL, 10 GBI B1- B OSB-UIS "BIC IO ORI 4 B, OKilel OHBD) o

\ﬁmm_am mmu._.moﬁ_- OIAYID0. NELHYHY 1= 20..0«&&6.0.? .WO_GGW b»ﬁaﬁcm AP hu.uam

sng.ap onma.snaun o L A ‘ezoﬁbpdsoc Je CidRaa ok ﬁxuzﬁ YT .Safmoq

£

VNLOCHIGHLIN YNOT ADISTIVE NYOSVZ
GETON RN L OO g QJIOR

Lo

g, oy e ‘\&p\ gu



i sl emspuruasgies o oa ki STR0M DINVLICNLYYH-y0s 3 “vafods —

ooyl ukdeded e plipnp B us %eno_s rv%e_..am.,

: - AVAITYNOSEEd
tﬂn!uom e, mu 988 BUEES gﬁaﬁwo ScunEnL

85& Bl & «.2%9_, ﬁ_uow usﬁnm _eu SEIrsTp: naEnv g *wmz Huc& i&s ns .“

wo_m(mmuwz 2<mm

. mm;Sm_qaod mO-ﬁOOE A iQZOM.H. 5 TYND- zm Aémzmu N KEOHJDWZGG {r =it

"SOMNDIE 30 NOIOYLVIINGD ¥1 N3 WEINZS 1@ YIHOLIAGNOD (2~

- “STIVINRHYNEEEND

ON O mMaﬁ.ZMES&MMmD& meOﬁDE&wz_ Q mdﬁ.s_d&a A ngm:a SYSHMdWI

20 SOOVITHING Vv wo_u_n_mzmm mn_ wmzﬂm wc O&F LAl 39 ZD_O«.mhm_z_Emf

“OLNIINYONYNIEOLAY S0 SYWALSIS 50 YESIONYNI]
QYOMIEVIA W1 20 NODVNINELRA V1 N3 TMMENED NI VROLISNGD (& -

ey % ozﬁa Uy Ec_muo 5 euw SopRiauoy h .8:0&8 moﬁaa&g »oﬁmm 80’50p%). é.Ed;u il

. auﬂcucuﬁnnsn Qs SRR IMECT 00 ﬁa:w%&ﬁ%&&g g_qm dmwuzmki '
| — — gravan §5§mmmm5<mm§u0m sonusrecies
oo m?& tao oo oo, NENOIYTEH 35:300 N SeTVUGH & Svorsiyistesisd|
B mémnzgxm o mﬂ%gué SYSTUIE NODIOKOZROS VA Bznva VN |
| Evonay ysimeenag A1 20 SONANAL 57 RE 31 oo gl

L v SOIN/RGO0 SALILNCS ‘S0LY 30 0diL 0aaL 3C N ovumag)|
PR il Jémzmw NI STl °  STIND SOLYINGD 3 Mook 1 <is o

A 20_01923200 ZOG«FEMEM.EE_ 20_0{34«5 Dzmmwn_ Y VOYNHTYONS (U_DmE __,,

d._acwE scnﬁu_n #lop 955_. Bus oumﬁmve .Enanw E22d PRpRINeg u_bﬂ .Eocw

rsas Io] SlueLinns U aiga oD upRaeEer Bt Lis

GiLsel) gcec.éynnn opant enly angn.ou oEEB 1w uou Emmu an ﬁun(éu nﬁo::ﬁ? BT m_v.

. ouior E JOP SOISNDOC Sp LV g B1S :ﬁuﬂoﬂonc_ DS SUEPSLI epEzIcAoiol EpanT SRR —

..aa v zﬂkgc&s Swae mncn_gg E& EEE 3@% _nn%scss._

,&n 19 LORuQ) 81, 0P O1ung oseﬁ_ fop &qﬁmﬂ 10 %czwn 8005
. ;

._Suow omao —|i

'oan ue

" RIOPRITOET A-CURIRISOS ~ ZIHINYS § YICHENY |
[ YNSHOT ~ Sjopsay, -Emm\,m qumom osﬁuo NELYI. %ﬂ&t
Al .,,...ﬁnhﬂ.u; co.w_‘. u&u.unuﬁ

Tl e FIRINGD rz@m: e LTSNy “TRYNEDY YIOLINSNOD () —||
e ' ......_%._Qnsenvaa_aonvn :onm_nﬂa ﬁawgnﬁo:w {.E(:Ol !

A 2%0 E gguﬂzsoﬁﬂ IBpsUes SE uﬁcnaﬂcﬁ LB Sy e’ soplikion sopionot: ..2 ,

o]l BAI AVISIN0S * THRIVITLOY ||
C o BER0308 A 20_04344? op’ wo_uom«,ou,mcnggﬂﬁw JSURTY BRIGIIESY 2] Op DOV 16

BYINSOY IS~
SORPINED SP] LU0 DF YCHAIUI Of CIEROME — |

~Biay s op wyp |1

ol "iodt vpReon se up_& To0 E.S B! BLringis ™ nQQEnnm ﬁuEEn. £ ﬂo Sﬁunﬁﬁ a1:9:9pegaa)|
D ..uﬁsqég%%a&emz




- LOEROLOEEELD) 1]
b6 9¥DTIE (B 10} XSl 1]

IR URT B ST
6w o adnenna

3

_

m
g
=3
bat

1 eroyins gy sk a,m a.ﬁ%nuagmﬁ oA e ﬁmn.wusuﬁ&.m?ﬁoﬁmm&_%E PAIBSGEOU

B enh o ‘asiigo et eind ey aipiior o spepwedwes jeedsa D (i —

TP URRBBIGY BR0% Bl % SUS O EpéGEaIda) - bRl 9P malIRING Llsianu) %aﬂ .-
A-anEnD SRR ¢ OFsi1E [Spisolree. va| SIEd USRS fep oD IEEeD MRy (B — |
e "RRUOITHIRO OP|UA;, Bl SUEPEjUeSIdM NTIOP RO DIMEIST e WY B opfueiuos

" lap sew B gnb By "PREiA JEBR. B ofieq “ajueipelediics (3R UODRIRIANN Bl 9 (§— !

CRUDIAISY] By FHOBRIED B B TPEASR.IRT Zied mlard au ank DU LR B Gk SOULL-E

OLTE B30 18 GRS EIFUNIDE JRE arls GR-OpiLes - Us wudisasdws Jap VRO @ O (-

IR 1T u.ﬁEuc ns: URIBNSE mied’ cconﬂv ehb ep.sepe)nae; s.& SOWoy jea- ,%aaﬁs_ﬂ .

op oEEEEnEg _n onb. £ oﬁw u_.na Eno_ou el By pep=edis. c:u__« wpBessiol.

e

e pﬂgcou_ﬁ en “Hapas .__uuu 0] «ESE."_ o?n, a-co_uoEmEun AR URRIBIRR Wk (g~

qu>meImﬂrﬁvngm no_onﬁun_ spansiBey dg ﬁmcD Bpﬂu 1ea vuca%can_mpmou i’

EoE:c _a oan n.a: oy owo) _on wu_Eoc& uoEuEBon nu ow: ey omu.&m BREOYILD ﬁ_nou 5 uaw

pny Eonum JUoRe3 — PR SRS S e ofsBel fa 160 IGhE) N 1 Bpp - |
ORGEEEESNN000, 910 PR IR, qmﬂmﬂom tios amieA Wl Jepsuspaicy G BERION, chu:m

1 P SRR 0% -tk “ooRip ‘undodez o PRpnY Mye: Op E..Ean_ o %anaoc_m Bludes
O -SOLUICUCTT) G wf apousepap mr. “totieyu] el £ wittan FOUSEIOUDA AT SIRE: Sm@_ﬁcﬁg:.
5 UG BRGNS Tt B U QUENSDD M Gaymns £ TSRS SOUMIINOU HUl $D61 OP AUGLBAGK
P RAENUIUIRA §Z 21D 16 QI GRUOR Jedng ,moacw SRIRON 07 WP openBiuo “cogpuseleyy

CHEMDY ‘OpESED PEpR ap Jodmu ‘ojuniuioRy od OURINEALY JOS GMURST EISe AP SOl |

1| - T 9 ORERApUL PG 0SS SR MBSO 1 “SOIRIOUBS 1 oy

-, OB SULSOpRS SOl A EisthRL B oAy untb. Seny

, “molelnsep, ss B HUSLLIRY, LURaoUos ORIOUINSL] SR RINILIGY Bk Boiibeiy .»26_._6 ?1.. t

(;K.c..rbz Al

—— o_no_nccnwptou QUBLLnY vo %B osn co oEo._. "R uEEocoQ SOTIMAINDHT o_..vn.ﬁﬂ j=.olaife "

n&uau sa.ap” mﬁs Bl w EIYE n:u BcEB 3:%& DURION 6B Nl ,...oEaEB% oEaEEhE
33 =p: : %ﬁﬂ_%an o - 552.5 .nqq _ov _a_.__n.uo haﬁsaw Ay oES unu oIS
B¢ BT £ upinedtiteg 5 ue %:EEE on_:on anb QB_ o]

oEopSaus SR ESLmeE B @auo
" Piliosasd et .Ea_buw m_am *p. o_S_EwEuB _w SﬂsnES Anty coq ..uuaﬁuﬁmm, Repitiosddal” |

ns" 0P lefef’ aﬁcaﬁ_xa BlLiTpase. e >Jmmrm wwqmom 055.00 ML HOURR =
) »

LT WHLNOCERLAN WROZ A SISV NI tdYT
EX AN FHNILL 03[g1Tg DUmON
%&v‘.@__uﬁ S PP \x..u.\mg 97

“"soiofuBIa Folio;sianc . [Eubiy onsiBol jous Lgpbe |

copmy |

BUnB|e M0 Ue-SEpeyli) b sepilLys SrpimioAur s usy o |

.nzcno:ucoo um_og%%u w30 8| #0b ol iddman: a&a 1Y ouu%ﬁuﬁ i

\?Eﬁﬁ ca uu?_uum »ank Jead) g nEam ) Ennméﬂ:nﬁ (13 ‘obed’ PRI aEquq

dn_ Yo A <0Eﬁw_w0 OVION CLMoSS Ig— .

"




ey ia i ke T

upisaud] @ SWHIBIALOD (5P uoRousEL 91 Sp ads mngnss Bse o %Eo_oge_

SR 10 TR nn DR A 'saL dou aeu n aﬁ ﬁu anc Ratiel sty i Tejg. _E L5 snn_._ﬂE._v
BlepLEw ov_ceEou :m UoD "alUsjuey: vnu&oom 21 8p -Suqllior vl . oﬁouEuE BE Ea_haa “
CE .ogBuEu. ol sv QEoEzaH .Eimﬂ P R b Uoyzelipga K ma_nma_ 33;5&88 Ecﬂa
N e DRy G 1 od eppasse- "elapoupdon B od Hieysd. ofoshid B Bpjey

T

s

o %mcn ug _mv a.j ﬂ cw uﬁuc%ﬁa anﬁo:_pcup SO uR onmu&cou_ By co_au m, z

.illus\_

SYPOH' SEL 'S NS EN0 OHENON. A NICHC 19 NI ONOWLLSIL MSWNE $3 ~—

- - “COVIAR
BOHOLYD T SO0 ¥0ZIA0AVH A SEMLED v I00SIIVE NYeCav2 —
: "Bl ASC RO NG SR ﬁcev%_

g oEuE:ﬁs Wou %mu%uo %ou Sgnﬂno._ SOXRUR SNW LOY MY I8P .aﬁsg.w

onbLSHeIRe- SOJLSUIPIEL -t - ”8_2._% novomoz E..._on 23:%& u «ofigd" e S_vﬂs_una

— IV VHIAVES G LU CH SONG 00|
ATHEAE STIF0B QIAVLIC NILYA OV LE—
om.sn ~ o.%m A mE.a [iEvRLz o} goauugcoa 2 Enuzwumoﬁ_m

0P TTBIGUGE).- SOILRIINDGT R 00017 Je-pRn ey 21dan ve oBaile onb e | H__uoBEu :

. - T w ..
e EONOLYD %ﬁeﬁﬁo«ma CAVI 30 BT DBV Nvaddvz —
e ~— 34400 “OQISIHOD L SayraLed|
YOID ~IND QvamIoos: VIVRNALOY. SINOIOS -4 NOIDVITIVA YOYNINONSA|
VORI YNOBYEA 1 Viivd ZL¥W NS 30 COVS /28 “Svaiye SVEIAY ¥Od Svsuan!

“Hjutiemoegy nvo_.as_ Sﬁzqu NGy 205D 255@ ﬁoEa&Sa Vol .ﬁw 7 PRRIUE B E&E« I

. ,aouﬁxn_ hoﬁagﬁc_ ap azﬁ_ﬁ L] S_BE,Q B OpRE Ay _un_ naco ,cm_oaacoEauou
”.,‘Eco_:% 21 'oun. K 2:HETIESTIE L B LT 53 (2 aAenu A n_mnﬁ_g noﬂﬁ_ueﬁﬂ Jjur mmv_.
_op aeueé 150] %n ‘oo wlge ) op: SRR R Eg:_ _a aBEy m§F5mx m.&,oz atl

e..cu_u.uo%goﬁ EuE.q: 9 dleq esnua owo) ._ '

5 oEeEEﬁE Qgd vo Loy vADD Bejquisse a ue uomediopied anb “yain Qaﬁwﬁom

RNTOY m.EEom., A NOKYITMA. Sprumousp sawpnl wissiod = op somes |

SO1 TP, [£3513 UDOBIRLSPE B YNPYD SB1-SRGRIGHING: 1) BRUSRMLAICS. {8 FHIOS- IR {f ~~

_s u%z&ﬁ_.__

=~ 0BG, |




GOBIERNG DEL ESTADO DE JALISCO

“m,m“w,m@gm

Chrnbedederitng
LEBRO 229 SECUIDN DERSONAS JURIDICHR DOCOMERTG 24

Folkieo. @Pm?w,hebwﬁo. ThTES -,

| Pare ﬁ?nm e Hﬁmqﬁﬂmﬁ._ adn -4310.00

Be: ﬁﬂmwnﬁﬁa pere sh. Degiatio. S 17 ds NRYO
gu,bm..np.oﬁ\

GEHADELBRINRN, JALISCD

DEWNOMINACTON

ﬁbwc_p,ﬁ DNV SOPORTE ACTUARIAL, SOCIEDAD QS
Ba registraron Loy signiantes movinientos:
Asanblen

ASAMBLEA GENERAL EHTRACRDINARIA

Twedande doserite ens

BOLIO 25934

‘en EATOPRN, JRLISCO

BOLETA: REGISTRAL
TURIDICAS

- DIRECCION DEL REGISTRG PUBLICO DE LA PROPIERAD ¥ IR hﬁvmmwﬂﬁ

Prelacidn: 0097

-

Boleta e Pago. Nae ROITEG0

e 2014 A lae U244 By

4

Auianto
20-paY 14 01:05 P 1636-1

¥

urs aw. G259 Fodabaide T0e JONGE WEMARRTD CHAVTHR MARYIVES con sudo

Tagihe 4. de.l  20-05-R0LY 12:38:48



GOBIERNG DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DEL REGISTRO PUBLICD DE LA PROPIEDAD ¥ DE 096%90

ﬁﬁmﬁwmﬁﬁmﬂmﬁ
- PERSONAS JURIDICAS

_ﬂwmow,ﬁ% _amzmg
Antecedénte: . . Prelacién: 200297
LIBRO Z4% SECCIGN TERSONAS JURIDICAS DOCUMERTO 24 ' ’
Folie. ﬁu,mnﬁnogoo. Fiakid) ] T
dmﬂﬂn&am de .Hﬁtaﬂy@oroa Faio <oo _ Belota de Pags Nou: 20175620

Se: Hu.houoﬁ«no pare su Tegistro. mu, 07 de Mavo de 2014 a lam 02144 BN
dﬁu.nmnu.on
GUADBLAIRARE, JALISOD

DENOMINACTON
YVALUACION ¥ SOPORTE ACTUARIAL, SOCIEDAD CIVIL
Se registraren los sigulantes mevimiontos: hgiznto

Zmamblen 20-Mry-14 01:05 BM 1836-1
ASIMBELER GENERAL, EXNTRACRDINARIA

Tredangdo inscrite en:

.mo&am&ﬁ?magpgn;4.3&mm_mﬂ_,m.mmwﬁaﬁs.ﬁwﬁQoﬁam HUMBERDO OFAVIRA MARTINEZ zon snde
@ Nwdgm,.az mﬁannQ ' :

e

s,

,;.}w%, % URLCp RCUITAR CHRTOS BrEERTOL

Phginel. de.l  20-85-2014 13:18:40



